
 

   
 

Principal Advisory Council Campaigning Guidance  
  
DeKalb County School District is pleased by the response to our call for parent/guardian and teacher 
Principal Advisory Council candidates.  Engaged parents and teachers are critical to the success of our 
schools. Through the Principal Advisory Council, parents and teachers will be able to assume a more 
active leadership role, advise the principal on innovative solutions to improve student performance, and 
ensure the school is meeting the needs of all students. 
 
Running for a position on your Principal Advisory Council does not require campaigning.  However, 
we encourage you to talk to your school community about why you are interested in 
serving. We offer the guidance below to ensure that any outreach activities are done in 
a friendly, cooperative manner.  
  

1. Identify your key issue or vision.  Why are you running for a position on the Principal Advisory 
Council?  How will you leverage your unique perspective to advise the principal on issues related 
to improving student performance?  Describe your key issue or vision in 2-3 words.  Brand 
yourself accordingly.    
 

2. Develop an elevator pitch. Include your name and the position you seek.  Share your 
vision.  State your goals.  Get your constituents’ promise to vote for you.  Be sure to give 
constituents the information they need to vote including the election dates (8:00 AM EST on 
Wednesday, September 17 through 5:00 PM EST on Wednesday, September 24) and voting 
method.  Electronic ballots will be emailed to parents and teachers at the email address on file in 
Infinite Campus. 
 

3. Create a flyer, business card, or sign. Candidates for Principal Advisory Council positions may 
not use school resources to create campaign materials or post signs/flyers on school property. 
Flyers, business cards, signs, etc. may be distributed off school property or via personal social 
media accounts. The School Innovation Department will provide Principal Advisory Councils with 
a template that can be used to post candidate statements on the school website.  Candidate 
statements will also appear on the ballot.    

 
4. Participate in a candidate forum (if applicable).  Candidates may recommend that their 

school, parent organization, or Principal Advisory Council host a forum to allow candidates to 
share their backgrounds and perspectives.  No campaign materials can be distributed within the 
school building at any time, except during the campaign forum, should one be held.  
 

5. Build your team.  Ask friends, family, or anyone who shares your vision to speak with others 
about your candidacy.    

  
If you have questions regarding this guidance, please contact (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 



 

 

 

የርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል ዘመቻ መመሪያ 
 

ለወላጆች/አሳዳጊዎች እና አስተማሪ የርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል እጩነት ለቀረበው ጥሪ በተሰጠው ምላሽ DeKalb ካውንቲ 
የትምህርት ዲስትሪክት ደስተኛ መሆኑን መግለጽ እንፈልጋለን። ለት/ቤቶቻችን ስኬት ተሳታፊ የሆኑ ወላጆች እና አስተማሪዎች 
መኖራቸው በጣም አስፈላጊ ነው። በርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል አማካኝነት፣ ወላጆች እና ስተማሪዎች የበለጠ ንቁ የአመራር ሚና 
ይጫወታሉ፣ የተማሪዎችን አፈጻጸም ለማሻሻል እና የሁሉንም ተማሪዎች ፍላጎት ት/ቤቶች እንዲያሟሉ ለማስቻል በአዳዲስ የመፍትሄ 
ሃሳቦች ርዕሰ መምህር ያማክራሉ። 
 
በእርስዎ የርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል ተመራጭ ለመሆን ዘመቻ ማድረግ ግዴታ አይደለም። ሆኖም ለምን የማገልገል ፍላጎት 
እንዳላችሁ ከትምህርት ቤታችሁ ማህበረሰብ ጋር እንዲነጋገሩ እናበረታታሃለን። ማናቸውም የሃሳብ ማስተላለፊያ መንገዶች አመቺ በሆነ 
እና በትብብር መቅረባቸውን ለማረጋገጥ ከታች የተመለከቱትን መመሪያዎች አቅርበናል። 
 

1. ቁልፍ ችግር ወይም ራዕይ ይለዩ። የርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል ሆነው ለመመረጥ የፈለጉት ለምንድን ነው? የተማሪዎችን 
አፈጻጸም በሚመለከቱ ጉዳዮች ለርዕሰ መምህሩ በማማከር ልዩ የሆነ አተያይዎን ማበርከት ያሰቡት እንዴት ነው? ቁልፍ 
ጉዳይዎን ከ2 እስከ 3 በሚሆኑ ቃላት ይግለጹ። ያንን መሰረት ስምዎን ይገንቡ። 
 

2. የማነቃቂያ አባባልዎን ይፍጠሩ። ስምዎን እና የፈለጉትን የምደባ ቦታ ያካትቱ። ራዕይዎን ያጋሩ። ግቦችዎን ይግለጹ። 
የሚወክሏቸው ሰዎች እርስዎን እንዲመርጡ ቃል ያስገቡ። የምርጫውን ቀናት (ከረቡዕ ሴፕቴምበር 17 8:00 AM EST እስከ 
እሮብ ሴፕቴምበር 24 5፡00 PM EST) እና የድምጽ መስጫ ዘዴን ጨምሮ ለመራጮች ድምጽ ለመስጠት የሚፈልጉትን 
መረጃ መስጠትዎን ያረጋግጡ። ኤሌክትሮኒክ ድምጽ መስጫ ካርዶች ለወላጆች እና ለአስተማሪዎች በኢንፋይናይት ካምፓስ 
(Infinite Campus) ውስጥ በሚገኘው ፋይል ያሉትን ኢሜይል አድራሻዎች በመጠቀም ኢሜይል ይደረጋል። 
 

3. በራሪ ወረቀት፣ ቢዝነስ ካርድ ወይም ምልክት ያዘጋጁ። የርዕሰ መምህር አማካሪ ካውንስል ቦታዎች ላይ የሚወዳደሩ እጩዎች 
የዘመቻ ቁሳቁሶችን ለማዘጋጀት የት/ቤት ንብረት መጠቀም አይችሉም እንዲሁም በት/ቤት ንብረትና ይዞታ ላይ 
ምልክቶችን/ጽሁፎችን ማስቀመጥ አይችሉም። በራሪ ጽሁፎች፣ ቢዝነስ ካርዶች፣ ምልክቶች ወዘተ ከት/ቤት ቅጥር ግቢ ውጪ 
ወይም በግል የማህበራዊ ሚዲያ መለያዎች ሊሰራጩ ይችላሉ። የት/ቤት ፈጠራ ዲፓርትመንት ለርእሰመምህር አማካሪ ምክር 
ቤቶች የእጩ መግለጫዎችን በትምህርት ቤቱ ድረ-ገጽ ላይ ለመለጠፍ የሚያገለግል አብነት ይሰጣል። በተጨማሪም የዕጩዎቹ 
አጭር መግለጫ በምርጫ ካርዱ ላይ ይታያል። 
 

4. በእጩዎች መድረክ ይሳተፉ (ያለ ከሆነ)። እጩዎቹ የእራሳቸውን የቀደመ ታሪክ እና ዕይታቸውን የሚያጋሩበት መድረክ 
እንዲዘጋጅ እጩዎቹ ለት/ቤቱ፣ ለወላጅ አደረጃጀት ወይም ለርዕሰ መምህርት አማካሪ ካውንስል ሃሳብ ማቅረብ ይችላሉ።  
በዘመቻው መድረክ ወቅት ካልሆነ በስተቀር ምንም አይነት የዘመቻ ቁሳቁስ በማንኛውም ጊዜ በትምህርት ቤቱ ህንፃ ውስጥ 
መሰራጨት አይቻልም። 
 

5. ቡድንዎን ይገንቡ። ጓደኞችን፣ ቤተሰብ ወይም ማንኛውንም የእርስዎን ራዕይ የሚጋራ ሰው ሰለእርስዎ እጩነት ከሌሎች ጋር 
እንዲወያይ ይጠይቁ። 

 
ይህንን መመሪያ በተመለከተ ጥያቄዎች ካሉዎት፣ እባክዎን (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.orgን ያግኙ። 

AMHARIC 



 

 

ARABIC 

 

 دليل حملة المجلس الاستشاري للمدير 
 

التعليمية تلبية دعوتها للمرشحين للمجلس الاستشاري للمدير من أولياء الأمور/  Dekalb County School Districtيسر منطقة 

الأوصياء والمعلمين. لا شك أن مشاركة أولياء الأمور والمعلمين مهمة لنجاح مدارسنا. من خلال المجلس الاستشاري للمدير، سيتمكن 

يم حلول مبتكرة للمدير لتحسين أداء الطلاب وضمان تلبية المدرسة أولياء الأمور والمعلمون من القيام بدور قيادي أكثر فعالية وتقد 

 لاحتياجاتهم. 
 
لا يتطلب الترشح لمنصب في المجلس الاستشاري للمدير إنشاء بحملات. مع ذلك، نشجعك على التحدث مع مجتمع مدرستك حول أسباب 

 اهتمامك بالخدمة. فيما يلي بعض الإرشادات للتأكد من أن أي أنشطة توعية تتم بطريقة ودية وتعاونية.
 

لماذا تترشح لمنصب في المجلس الاستشاري للمدير؟ كيف ستستغل رؤيتك الفريدة لتقديم  حدد مسألتك الرئيسية أو رؤيتك. .1

المشورة للمدير بشأن القضايا المتعلقة بتحسين أداء الطلاب؟ صف مسألتك الرئيسية أو رؤيتك في كلمتين أو ثلاث كلمات. سوق 

 لنفسك وفقاً لذلك.
 

اذكر اسمك والمنصب الذي تسعى لشغله. شارك رؤيتك. اذكر أهدافك. احصل على وعود الناخبين  قم بإعداد حديث المصعد.  .2

صباحًا بتوقيت  8:00) تأكد من أن توفر للناخبين المعلومات التي يحتاجون إليها يشمل ذلك تواريخ الانتخابات بالتصويت لك. 

EST  ،مساء بتوقيت  5:00سبتمبر حتى اساعة  17يوم الأربعاءEST  وطريقة التصويت. سيتم سبتمبر(  24يوم الأربعاء

 إرسال بطاقات الاقتراع الإلكترونية إلى أولياء الأمور والمعلمين على عنوان البريد الإلكتروني المسجل في 
 Infinite Campus. 

 
لا يجوز أن يستخدم المرشحون لمناصب المجلس الاستشاري للمدير موارد  اجعل لنفسك منشورًا أو بطاقة عمل أو لافتة.  .3

المدرسة لإنشاء مواد للحملات أو نشر لافتات/منشورات على جدران مبنى المدرسة. يمكن توزيع المنشورات وبطاقات العمل 

ة. ستزود إدارة الابتكار  واللافتات، وما إلى ذلك، خارج مقر المدرسة أو من خلال حسابات التواصل الاجتماعي الشخصي

بالمدرسة المجالس الاستشارية للمديرين بنموذج يمكن استخدامه لنشر بيانات المرشح على الموقع الإلكتروني للمدرسة. ستظهر 

 بيانات المرشحين أيضًا على بطاقة الاقتراع. 
 

يجوز للمرشحين التوصية بأن تستضيف مدرستهم أو مؤسسة خاصة بأولياء الأمور أو  شارك في منتدى المرشحين )إن وُجد(. .4

المجلس الاستشاري للمدير منتدى للسماح للمرشحين بمشاركة خلفياتهم ووجهات نظرهم.  لا يجوز توزيع مواد الحملة داخل  

 د. مبنى المدرسة في أي وقت، باستثناء أثناء منتدى الحملة، حيث يجب عقد منتدى واح
 

 اطلب من الأصدقاء أو العائلة أو أي شخص يشاركك رؤيتك التحدث مع الآخرين حول ترشيحك. أسس فريقك. .5
 

 . schoolgovernance@dekalbschoolsga.org8192-664 (404)إذا كان لديك أسئلة بشأن هذا الدليل، فالرجاء الاتصال على 



 

 

 

প্রধান উপদেষ্টা পরিষে প্রচািারিযাদনি রনদেেরিকা 
 

DeKalb County School District বাবা-মা/অরিিাবক এবং রিক্ষক প্রধান উপদেষ্টা পরিষে প্রার্থীদেি 

আহ্বাদনি প্ররিক্রিযা পপদয সন্তুষ্ট। অরিিাবক এবং রিক্ষকদেি সম্পকৃ্ত র্থাকা আমাদেি সু্কদেি সাফদেেি 

জনে গুরুত্বপূর্ ে। প্রধান উপদেষ্টা পরিষদেি মাধেদম, অরিিাবক এবং রিক্ষকিা আিও সক্রিয পনিৃদত্বি 

িূরমকা গ্রহর্ কিদি সক্ষম হদবন, রিক্ষার্থীদেি কম েক্ষমিা উন্নি কিদি উদ্ভাবনী সমাধাদনি রবষদয 

অধেক্ষদক পিামি ে রেদি পািদবন এবং রনক্রিি কিদবন পয সু্কেটি সমস্ত রিক্ষার্থীদেি চারহো পযন পূির্ 

হয। 
 

আপনাি প্রধান উপদেষ্টা পরিষদে একটি পদেি প্রার্থী হওযাি জনে প্রচাদিি প্রদযাজন পনই। িদব, পকন 

আপরন এদি যুক্ত হদি চান িা সু্কে করমউরনটিি কাদে িুদে ধিদি হদব। পযদকাদনা আউিরিচ কায েিম 

বনু্ধত্বপূর্ ে, সহদযারিিামূেক পদ্ধরিদি কিা হয িা রনক্রিি কিদি আমিা নীদচি রনদেেরিকা প্রোন করি। 
 

1. আপনার মূল সমসযা বা লক্ষ্য স্থির করুন। পকন আপরন প্রধান উপদেষ্টা পরিষদে একটি পদেি 

জনে প্ররিদ্বক্রিিা কিদেন? রিক্ষার্থীদেি কম েক্ষমিা উন্নি কিাি রবষদয অধেক্ষদক পিামি ে 

পেওযাি জনে আপরন কীিাদব আপনাি অননে েৃটষ্টিরি বেবহাি কিদবন? আপনাি মূে সমসো 

বা েক্ষে 2-3 িদে বর্ েনা করুন। পসই মদিা রনদজি প্রচাি করুন। 
 

2. শুনতে ভাতলা এমন বক্তবয প্রস্তুে করুন। আপনাি নাম এবং আপরন পয পে চাইদেন িা 

অন্তিুেক্ত করুন। আপনাি েক্ষে সম্পদকে জানান। আপরন রক চান িা জানান। আপনাি 

পিািািদেি প্ররিশ্রুরি পান। রনব োচদনি িারিখ (বধুবার, 17 সসতেম্বর 8:00 AM EST সেতক 

বুধবার, 24 সসতেম্বর 5:00 PM) এবং পিাি পেওযাি পদ্ধরিসহ পিািািদেি িাদেি পিাি পেওযাি 

জনে প্রদযাজনীয ির্থে রেদি িুেদবন না। ইদেকট্ররনক বোেি ইনরফরনি কোম্পাদসি ফাইদে র্থাকা 

ইদমে টিকানায অরিিাবক এবং রিক্ষকদেি ইদমে কিা হদব। 
 

3. প্রচারপত্র, স্থবজতনস কার্ড বা স্থচহ্ন তেস্থর করুন। প্রধান উপদেষ্টা পরিষদেি পদেি প্রার্থীিা 

প্রচাির্া সামগ্রী তিরি কিাি জনে সু্কদেি সম্পরিদি রচহ্ন/প্রচািপত্র সাাঁিাদি সু্কদেি সম্পে বেবহাি 

কিদি পািদবন না। প্রচািপত্র, রবজদনস কার্ে বা রচহ্ন সু্কদেি সম্পরি বা বেক্রক্তিি পসািোে 

রমরর্যা অোকাউদেি মাধেদম রবিির্ কিা পযদি পাদি। সু্কে ইদনাদিিন রবিাি রপ্রক্রিপাে 

অোর্িাইজরি কাউক্রিেদক একটি পিমদেি প্রোন কিদব এবং পসটি সু্কদেি ওদযবসাইদি 

প্রার্থীদেি রববরৃি পপাস্ট কিদি বেবহাি কিা পযদি পাদি। বোেদিও প্রার্থীদেি রববরৃি প্রেরি েি হদব। 
 

4. প্রােী স ারাতম অংশগ্রহণ করুন (যস্থি প্রতযাজয হয়)। প্রার্থীিা িাদেি সু্কে, অরিিাবক সংস্থা 

বা প্রধান উপদেষ্টা পরিষে একটি পফািাম পহাস্ট কদি যাদি প্রার্থীদেি িাদেি পিিূরম এবং েক্ষে 

পিযাি কিাি অনুমরি পেওযা হয।  প্রচাির্া পফািাম রস্থি না কিা হদে সু্কে িবদনি পিিদি 

প্রচাির্াি পকাদনা উপকির্ রবিির্ কিা যাদব না। 
 

5. আপনার িল তেস্থর করুন। আপনাি প্রার্থী সম্পদকে বনু্ধদেি, পরিবািদক আপনাি েক্ষে সম্পদকে 

অনেদেি বোি জনে বেুন। 
 

এই রনদেেরিকা সম্পদকে আপনাি যরে পকাদনা প্রশ্ন র্থাদক, িাহদে অনুগ্রহ কদি (404) 664-8192 নম্বদি বা 

এখাদন পযািাদযাি করুন: schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

BENGALI 



 

   
 

Información para la Campaña del Consejo Asesor del Director  
  
El Distrito Escolar del Condado de DeKalb está muy complacido con la respuesta a nuestro llamado a los padres 
de familia/tutores y maestros como candidatos al Consejo Asesor del Director.  Los padres de familia y maestros 
involucrados son críticos para el éxito de nuestras escuelas. A través del Consejo Asesor del Director, los padres 
de familia y maestros podrán asumir un papel de liderazgo más activo, aconsejar al director sobre soluciones 
innovadoras para mejorar el rendimiento de los alumnos y garantizar que la escuela satisfaga las necesidades de 
todos los alumnos. 
 
No necesita hacer campaña para postularse para una posición en su Consejo Asesor del Director.  Sin embargo, le 
animamos a que hable con la comunidad de su escuela acerca del por qué está interesado en servir.  A 
continuación, ofrecemos la siguiente guía para garantizar que todas las actividades de participación se realicen de 
una manera amistosa y cooperativa.  
  

1. Identifique su tema clave o visión ¿Por qué está postulándose para una posición en el Consejo Asesor del 
Director?  ¿Cómo aprovechará su perspectiva única para asesorar al director en temas relacionados con la 
mejora del rendimiento estudiantil?  Describa su tema clave o visión en 2-3 palabras.  Identifíquese 
apropiadamente    
 

2. Desarrolle un discurso de lanzamiento. Incluya su nombre y la posición que está buscando.  Comparta su 
visión.  Indique sus objetivos. Obtenga la promesa de sus electores de votar por usted.  Asegúrese de 
darle a los electores la información que necesitan para votar incluyendo las fechas de las elecciones 
(Desde las 8:00 a.m. del miércoles, 17 de septiembre hasta las 5:00 p.m. del miércoles, 24 de septiembre) 
y método de votación.  Las boletas electorales electrónicas serán enviadas a los padres de familia y 
maestros al correo electrónico registrado en Infinite Campus. 
 

3. Cree un folleto, tarjeta de presentación o avisos. Los candidatos para las posiciones en el Consejo Asesor 
del Director no pueden utilizar los recursos de la escuela para crear materiales de campaña o publicar 
avisos/folletos en la propiedad escolar. Los folletos, tarjetas de presentación, avisos, etc., pueden ser 
distribuidos fuera de la propiedad escolar o por medio de cuentas personales en las redes sociales. El 
Departamento de Innovación Escolar/Gobernación le proporcionará a los Consejos Asesores del Director 
con un modelo que se puede utilizar para publicar las declaraciones de los candidatos en la página de 
internet de la escuela.  Las declaraciones de los candidatos también aparecerán en las boletas.    

 
4. Participe en un foro para candidatos (si aplica).  Los candidatos pueden recomendar que su escuela, 

organización para padres o el Consejo Asesor del Director organice un foro para permitirles a los 
candidatos que compartan sus experiencias y perspectivas.  En ningún momento, se pueden distribuir 
materiales de campaña dentro del edificio escolar, excepto durante el foro de la campaña, si se lleva a 
cabo.  
 

5. Organice su equipo.  Pídales a sus amigos, familiares o a cualquiera que comparta su visión que hable con 
otros de su candidatura.    

  
Si tiene alguna pregunta sobre estas orientaciones, comuníquese al (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

SPANISH 



 

 

 

Guide de campagne pour le comité consultatif principal 
 

Le district scolaire du comté de DeKalb est heureux des réponses suite à l’appel à candidatures au 
comité consultatif principal pour les parents/tuteurs et les enseignants. Des parents et enseignants 
motivés sont essentiels pour le succès de nos écoles. Grâce au conseil consultatif principal, les parents 
et enseignants auront un rôle de direction actif, conseilleront le principal sur quelles solutions 
innovantes adopter pour aider les enfants à s’améliorer et s’assureront que l’école répond aux besoins 
de tous les élèves. 
 
Postuler pour une place au sein du comité consultatif principal ne nécessite pas de campagne. 
Cependant, nous vous encourageons à discuter avec votre communauté scolaire des raisons pour 
lesquelles vous souhaitez vous engager. Ci-dessous, nous vous proposons un guide pour vous assurer 
que vos interventions seront agréables et coopératives. 
 

1. Identifiez votre argument ou vision principal. Pourquoi voulez-vous une place au sein du comité 
consultatif principal ? Comment prouverez-vous votre perspective unique pour conseiller le 
principal au sujet de l’amélioration des performances des élèves ? Décrivez votre argument ou 
vision principal en 2-3 mots. Créez votre marque de fabrique avec justesse. 
 

2. Établissez une présentation rapide. Votre nom et le poste que vous souhaitez. Votre vision. Vos 
objectifs. Assurez-vous que vos électeurs voteront pour vous. Veillez à fournir aux électeurs 
toutes les informations nécessaires pour voter, y compris les dates des élections (du mercredi 17 
septembre à 8h00 au mercredi 24 septembre à 17h00, heure de l'Est) ainsi que la méthode de 
vote. Les votes électroniques seront envoyés par e-mails aux parents et enseignants via l’adresse 
e-mail du dossier Infinite Campus. 
 

3. Créez un prospectus, une carte de visite ou une pancarte. Les candidats au comité consultatif 
principal ne peuvent utiliser les ressources de l’école pour créer leur matériel de campagne et ne 
peuvent distribuer de prospectus ou afficher des pancartes dans l’établissement scolaire. Les 
prospectus, les cartes de visite, les pancartes, etc. peuvent être distribués et affichés en dehors 
des écoles ou sur des réseaux sociaux personnels. Le Département de l’Innovation scolaire 
fournira aux Conseils consultatifs principaux un modèle pouvant être utilisé pour publier les 
déclarations des candidats et candidates sur le site internet de l’école. Les déclarations des 
candidats apparaitront aussi sur les bulletins de vote. 
 

4. Participez à un forum de candidats (le cas échéant). Les candidats peuvent recommander à leurs 
école, association parentale ou comité consultatif principal d’organiser un forum afin que les 
candidats puissent partager leur expérience et leur perspective.  Aucun matériel de campagne 
ne peut être distribué dans l’enceinte de l’école à aucun moment, sauf pendant le forum 
électoral, si celui-ci est organisé. 
 

5. Constituez votre équipe. Demandez à vos amis, à votre famille ou à toute personne qui partage 
votre vision de parler de votre candidature aux autres. 

 
Si vous avez des questions concernant ces consignes, veuillez contacter le (404) 664-8192 ou envoyer 
un e-mail à schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

FRENCH 



 

 

 

प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद चुनाव प्रचार मार्यदर्यन 
 

DeKalb काउंटी सू्कल डिस्ट्रिक्ट को प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद के उम्मीदवारो ंके तौर पर माता-

डपता/अडििावको ंऔर डर्क्षको ंको डकए र्ए आह्वान पर डमली प्रडतडिर्ा से बहुत खुर्ी है। हमारे सू्कलो ंकी 

सफलता के डलए उसके कामकाज में माता-डपता और डर्क्षको ंकी डदलचस्पी बहुत महत्वपूर्य है। प्रधानाचार्य 

सलाहकार पररषद के माध्यम से माता-डपता और डर्क्षक सडिर् नेतृत्व की िूडमका डनिा पाएंरे्, प्रधानाचार्य को 

डवद्याडथयर्ो ंके प्रदर्यन को बेहतर बनाने के डलए नए समाधानो ंपर सलाह दे पाएंरे् और सुडनडित कर पाएंरे् डक सू्कल 

सिी डवद्याडथयर्ो ंकी ज़रूरतो ंको पूरा करता हो। 
 

अपने प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद में डकसी पद का उम्मीदवार बनने के डलए चुनावी प्रचार की ज़रूरत नही ंहै। 

हालााँडक, हम आपको प्रोत्साडहत करते हैं डक आप अपने सू्कल समुदार् से बात करें  और उन्हें बताएं डक आप सेवा 

करने में क्ो ंरुडच रखते हैं। नीचे आपका मार्यदर्यन डकर्ा र्र्ा है डजससे डक संपकय  र्डतडवडधर्ां दोस्ताना, सहर्ोर्ी 

तरीके से संपन्न की जा सकें । 
 

1. अपने प्रमुख मुदे्द या नज़रिए को पहचानें। आप प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद के पद के डलए चुनाव क्ो ं

लड़ना चाहते हैं? आप डकस तरह से अपने डवरे्ष नज़ररए का लाि उठाते हुए प्रधानाचार्य को डवद्याडथयर्ो ंके 

बेहतर प्रदर्यन से जुड़े मुद्ो ंपर सलाह दें रे्? 2-3 र्ब्ो ंमें अपने प्रमुख मुदे् र्ा नज़ररए का वर्यन करें। उसी 

प्रकार से अपने ब्ांि का डनमायर् करें। 
 

2. अपने मुदे्द का संक्षिप्त क्षिििण क्षिखें। अपना नाम और डजस पद के डलए उम्मीदवार बन रहे हैं उसका नाम 

र्ाडमल करें। अपना नज़ररर्ा बताएं। अपने लक्ष्य बताएं। अपने मतदाताओ ंसे आपको वोट करने का वादा 

लें। अपने मतदाताओ ंको मतदान के डलए चुनाव की डतडथर्ो ं(बुधिाि, 17 क्षसतंबि को EST समय के 

अनुसाि प्रातः  8:00 बजे से बुधिाि, 24 क्षसतंबि को EST समय के अनुसाि सायं 5:00 बजे तक) और 

मतदान के तरीके सडहत आवश्यक जानकारी दें। इनफ़ाइनाइट कैं पस में दजय ईमेल पते पर माता-डपता और 

डर्क्षको ंको इलेक्टि ॉडनक मतपत्र ईमेल कर डदए जाएंरे्। 
 

3. पचाा, क्षबज़नेस कार्ा, या क्षचह्न बनाएं। प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद के पदो ंपर दावेदारी करने वाले 

व्यस्ट्ि अडिर्ान सामग्री बनाने र्ा सू्कल संपडि पर डचह्न/पचे पोर करने के डलए सू्कल संसाधनो ंका उपर्ोर् 

नही ंकर सकते हैं। पचे, डबज़नेस कािय, डचह्न आडद सू्कल संपडि से र्ा डनजी सोर्ल मीडिर्ा खातो ंसे डवतररत 

डकए जा सकते हैं। सू्कल इनोवेर्न डविार् प्रधानाचार्य सलाहकार पररषदो ंको एक टेम्पलेट उपलब्ध 

कराएर्ा डजसका उपर्ोर् सू्कल की वेबसाइट पर उम्मीदवारो ंके विव्य पोर करने के डलए डकर्ा जा 

सकेर्ा। मतपत्र पर उम्मीदवारो ंके बर्ान िी डदखाए जाएंरे्। 
 

4. उम्मीदिाि मंच में भाग िें (अगि िागू हो)। उम्मीदवार सुझाव दे सकते हैं डक उनका सू्कल, माता-डपता 

संर्ठन र्ा प्रधानाचार्य सलाहकार पररषद ऐसे मंच का आर्ोजन करे जो उम्मीदवारो ंको उनकी पृष्ठिूडम और 

नज़ररर्ा बतलाने में मदद करता हो।  सू्कल िवन के अंदर डकसी िी समर् अडिर्ान सामग्री डवतररत नही ं

की जा सकती, डसवार् अडिर्ान फ़ोरम के आर्ोजन के दौरान। 
 

5. अपनी टीम का क्षनमााण किें। दोस्तो,ं पररवार र्ा ऐसे डकसी िी व्यस्ट्ि से मदद मांर्ें ताडक वे दूसरो ंको 

आपकी उम्मीदवारी से जुड़ा नज़ररर्ा बताएं। 
 

र्डद आपके पास इस मार्यदर्यन के बारे में कोई प्रश्न हैं, तो कृपर्ा (404) 664-8192 

schoolgovernance@dekalbschoolsga.org पर संपकय  करें। 

HINDI 



 

 

 

က ၠိခၠိ ိၣ် ပ ှၤဟ  ိၣ်က  ိၣ်တၢ် က  ိၣ်ကး ခ  ိၣ်ဖ  တၢ်ဟ းစုန  ိၣ်က   
 
DeKalb က ၢ်ရ   ိၣ်ခ းထ  ိၣ်က ၠိလ ၢ်က၀ီၤ ှၤ (DeKalb County School District) အသးခုလၢတၢ်ခ ဆၢ၀ီၤ ဒ ိၣ် ပတၢ်ကၠိးလၢ မၠိၢ်ပၢ်/ပ ှၤက ၢ်ထ  တၢ် ဒ း 
က ၠိသရ ိၣ် က ၠိခၠိ ိၣ် ပ ှၤဟ  ိၣ်က  ိၣ်တၢ် က  ိၣ်ကး ပ ှၤလၢအနု ိၣ်လ ှၤဃုထၢအသး တဖ ိၣ်အဂ ၢ်န  ိၣ်လ ှၤ. မၠိၢ်ပၢ် ဒ း က ၠိသရ ိၣ်လၢအနု ိၣ်လ ှၤပ ိၣ်ဃု ိၣ်တဖ ိၣ် မ ၢ် 
ပ ှၤအရ  ဒၠိ ိၣ်လၢပက ၠိတဖ ိၣ် အတၢ်မှၤက ထ  ိၣ်လၠိ ိၣ်ထ  ိၣ်လ ှၤ. ခ ဖ ၠိ က ၠိခၠိ ိၣ် ပ ှၤဟ  ိၣ်က  ိၣ်တၢ် က  ိၣ်ကး (Principal Advisory Council), မၠိၢ်ပၢ် ဒ း 
က ၠိသရ ိၣ်တဖ ိၣ် ဟ းမ ဒါလၢပ ှၤတ ခၠိ ိၣ်ရၠိ ိၣ်မ တၢ်အလ ၢ်လၢတၢ်သ  ိၣ်ဆ  ိၣ်သးဂ ှၤအါထ  ိၣ်အပ ှၤ, ဟ  ိၣ်က  ိၣ်ဟ  ိၣ်ဖး က ၠိခၠိ ိၣ်လၢအဘ ိၣ်ဃးဒ း တၢ်ဃ  ိၣ်လ ှၤ 
ဘ ါဘ ိၣ်တၢ်က တၢ်ခ လၢအလ လၠိ ိၣ်မှၤသ ထ  ိၣ်တၢ် လၢကမှၤဂ ှၤထ  ိၣ် ပ ှၤက ၠိဖၠိ အတၢ်ဖ းတၢ်မှၤ, ဒ း မှၤလ ှၤတ ၢ်က ၠိမှၤပ  ှၤ၀ီၤ ဒ ိၣ် ပ ှၤက ၠိဖၠိ အတၢ်လၠိ ိၣ်ဘ ိၣ် 
တဖ ိၣ်ခ လၢ ိၣ်န  ိၣ်လ ှၤ. 
 
တၢ်နု ိၣ်လ ှၤဃုထၢသးလၢ တၢ်မှၤလ ၢ်လှၤလၢ န Principal Advisory Council အဂ ၢ်န  ိၣ် တလၠိ ိၣ်ဘ ိၣ်တၢ်မှၤခ  ိၣ်ဖ ဘ ိၣ်န  ိၣ်လ ှၤ. ဒိၣ်လ  ိၣ်ဂ ှၤ, ပဟ  ိၣ်ဂ ၢ် 
ဟ  ိၣ်ဘါနှၤလၢနကတ သကၠိးတၢ်ဒ း နက ၠိအပ ှၤတ၀ီၤၢဘ ိၣ်ဃးဒ း ဘ ိၣ်မနုှၤအဃၠိနသးစ လၢကမှၤတၢ်လ  ိၣ်န  ိၣ်လ ှၤ. ပဟ  ိၣ်လ ှၤ တၢ်ဟ းစုန  ိၣ်က  လၢလ ိၣ် 
လၢကမှၤလ ှၤတ ၢ် တၢ်ဆ းက ၠိးဆ းက ၢတုှၤလ ၢ်တုှၤက   တၢ်ဟ းတၢ်ဂ ှၤတဖ ိၣ် တၢ်ရ  ိၣ်က  ှၤမှၤအ ှၤ လၢက ၠိှၤက  လၢတၢ်မှၤသကၠိးဃု ိၣ်မှၤသကၠိးတၢ်, လၢ 
တၢ်အ  ိၣ်တၢ်က  အပ ှၤလ ှၤ. 
 

1. ဒ ုးန  ဲၣ်ပ ဲၣ်ဖ ျါထ  ဲၣ် န တၢ်ဂ ၢ်က  မ တမ ၢ် တၢ်ထ  ဲၣ်စိ အခိ ဲၣ်သ  ဲၣ်လ ီၤ. ဘ ိၣ်မနုှၤအဃၠိ နနု ိၣ်လ ှၤဃုထၢသးလၢ Principal Advisory 
Council အလ ၢ်အလှၤအဂ ၢ်လ  ိၣ်. နကစ းကါ န တၢ်ထ  ိၣ်တၢ်ဆၠိကမၠိ ိၣ်လ ှၤလ ှၤဆ ဆ  လၢကဟ  ိၣ်က  ိၣ် က ၠိခၠိ ိၣ် ဘ ိၣ်ဃးဒ း တၢ်ဂ ၢ်တၢ်ပ ၢ် 
တဖ ိၣ် လၢအဘ ိၣ်ထ  ဒ း တၢ်မှၤဂ ှၤထ  ိၣ် ပ ှၤက ၠိဖၠိ အတၢ်ဖ းတၢ်မှၤတဖ ိၣ်ဒိၣ်လ  ိၣ်. ပ ိၣ်ဖ ါထ  ိၣ် နတၢ်ဂ ၢ်တၢ်ပ ၢ် မ တမ ၢ် တၢ်ထ  ိၣ်စၠိ အခၠိ ိၣ်သ  ိၣ် 
လၢလ  ိၣ်မ  ိၣ်ဖ ၢ ိၣ် 2-3 ဖ ၢ ိၣ်အပ ှၤတက ၢ်. ပ ိၣ်ပန  ိၣ်လ ှၤနသးတက ၢ်. 
 

2. ဒ ုးအိ ဲၣ်ထ  ဲၣ် တၢ်ပ ဲၣ်ဖ ျါဖ  ဲၣ်ဖ  ဲၣ်ဖိ. ထၢနု ိၣ်လ ှၤနမ ှၤဒ း လ ၢ်လှၤလၢနဃုအ ှၤန  ိၣ်တက ၢ်. ပ ိၣ်ဖ ါထ  ိၣ် နတၢ်ပညၠိ ိၣ်က ၢ်စၠိတဖ ိၣ်တက ၢ်. မှၤန ၢ် 
နပ ှၤဟ  ိၣ်တၢ်ဖးလၢ ကဟ  ိၣ်တၢ်ဖးလၢနဂ ၢ်တက ၢ်. မှၤလ ှၤတ ၢ်လၢ နကဟ  ိၣ်နပ ှၤဟ  ိၣ်တၢ်ဖးတဖ ိၣ် တၢ်ဂ ၢ်တၢ်က ၠိှၤ လၢအလၠိ ိၣ်ဘ ိၣ်ဝ လၢ 
ကဟ  ိၣ်တၢ်ဖးလၢအပ ိၣ်ဃု ိၣ်ဒ း တၢ်ဟ  ိၣ်တၢ်ဖးအမုၢ်န ှၤမုၢ်သ တဖ ိၣ် (ဂ ီၤခ  8:00 န ဲၣ်ရ  ဲၣ် EST ဖ မ ၢ်သၢန ီၤ, လျါစ ုးပတ ဘၢ ဲၣ် 17 သ  
တ ီၤလၢ ဟျါခ  5:00 န ဲၣ်ရ  ဲၣ် EST ဖ မ ၢ်သၢန ီၤ, လျါစ ုးပတ ဘၢ ဲၣ် 24) ဒ းတၢ်ဟ  ိၣ်တၢ်ဖးအက ၠိှၤအက  တဖ ိၣ်တက ၢ်. တၢ်ကဆ ၢ 
အ  ိၣ်လ းထထ န းတၢ်ဖးအက တဖ ိၣ်ဆ  မၠိၢ်ပၢ်ဒ း က ၠိသရ ိၣ်တဖ ိၣ် အအ မ (လ)လ ၢ်အၠိ ိၣ်ဆၠိးထ း လၢအအၠိ ိၣ်ဖ  Infinite Campus အလ  ိၣ်တတ  ိၣ် 
အပ ှၤန  ိၣ်တက ၢ်. 
 

3. ဒ ုးအိ ဲၣ်ထ  ဲၣ် လ  ဲၣ်တယၢ်, မ ၢ်က ိီၤဝ ီၤက  ဲၣ်အခုးက , မ တမ ၢ် တၢ်ဘိုးဘ ဲၣ်သ  ဲၣ်ညျါဘ  ဲၣ်ဘ ဲၣ်တဖ ဲၣ်တက ၢ်. ခၢ ိၣ်စးလၢအနု ိၣ်လ ှၤဃုထၢအသး 
လၢပ ှၤဟ  ိၣ်က  ိၣ်ဟ  ိၣ်ဖး က ၠိခၠိ ိၣ် က  ိၣ်ကး အလ ၢ်လှၤတဖ ိၣ် တစ းကါက ၠိအတၢ်အၠိ ိၣ်ယၢှၤလၢ ကဒုးအၠိ ိၣ်ထ  ိၣ် တၢ်ဟ းတၢ်ဂ ှၤခ  ိၣ်ဖ  အတၢ်ပ း 
တၢ်လ  မ တမ ၢ် တၢ်က းလ ှၤလ  ိၣ်ဘ  ိၣ်ဘ ိၣ်/လ  ိၣ်တယၢ်လၢ က ၠိအတၢ်စုလ ၢ်ခ  ိၣ်ခၠိ ိၣ်အပ ှၤန  ိၣ်ဘ ိၣ်. တၢ်ဘၠိးဘ ိၣ်ရှၤလ ှၤ လ  ိၣ်တယၢ်, မုၢ်က ၠိှၤ 
ဝ ှၤက  ိၣ်ခးက , တၢ်ပန  ိၣ်, ဒ းအဂှၤတဖ ိၣ် ဖ က ၠိအတၢ်စုလ ၢ်ခ  ိၣ်ခၠိ ိၣ် မ တမ ၢ် ခ ဖ ၠိ စၠိ ိၣ်ရ ၢ ိၣ်မ းဒယ ိၣ် စရ တဖ ိၣ်အပ ှၤသ လ ှၤ. က ၠိတၢ်ဒုးအၠိ ိၣ်ထ  ိၣ် 
တၢ်အသ ဝ ှၤက ၠိှၤ (School Innovation Department) ကဟ  ိၣ်ဝ  ပ ှၤဟ  ိၣ်က  ိၣ်ဟ  ိၣ်ဖး က ၠိခၠိ ိၣ် က  ိၣ်ကးတဖ ိၣ် လၢလ  ိၣ်က   ိၣ်ဒၠိလၢ တၢ်က 
စ းကါအ ှၤလၢ ပ ှၤလၢကက ထ  ိၣ်ခၢ ိၣ်စး အတၢ်ပ ိၣ်ဖ ါ ဖ က ၠိအပ  ိၣ်ယ ှၤသန အဖ ခၠိ ိၣ်သ လ ှၤ. ပ ှၤလၢအဒၠိးဃုထၢအသး အတၢ်ပ ိၣ်ဖ ါထ  ိၣ်တဖ ိၣ် 
ကအၠိ ိၣ်ဖ ါဖ  က ၠိတၢ်ဟ  ိၣ်တၢ်ဖးခးက အပ ှၤလ ှၤ. 
 

4. ပ ဲၣ်ဃ  ဲၣ်လၢ ပ ီၤဒိုးဃ ထၢသုးအကရၢအပ ီၤ (မ ၢ်အိ ဲၣ်အဃိ) တက ၢ်. ပ ှၤဒၠိးဃုထၢအသးတဖ ိၣ် ဟ  ိၣ်က  ိၣ်အဝ သ  ိၣ်အက ၠိ, မၠိၢ်ပၢ် 
တၢ်ကရၢကရၠိ, မ တမ ၢ် တၢ်ဟ  ိၣ်က  ိၣ်ဟ  ိၣ်ဖး က ၠိခၠိ ိၣ် က  ိၣ်ကး ကပ  ဝ ပ ှၤဒၠိးဃုထၢအသးတဖ ိၣ် ကန ှၤဟ  ိၣ်လ ှၤ အန ၢ်ကစၢ်အထ းအခ ဒ း 
အတၢ်ထ  ိၣ်တၢ်ဆၠိကမၠိ ိၣ်တဖ ိၣ်န  ိၣ်လ ှၤ. တၢ်န ှၤလ ှၤ ခ  ိၣ်ဖ တၢ်ဖၠိတၢ်လ ှၤပ းလ တဖ ိၣ်လၢ က ၠိတၢ်သ  ိၣ်ထ  ိၣ်အပ ှၤထ ရ ှၤတဘ  တသ , တလၢက   ိၣ် 
ဖ တၢ်မှၤခ  ိၣ်ဖ တၢ်ဟ းတၢ်ဂ ှၤ တၢ်အၠိ ိၣ်ဖ ၠိ ိၣ်တ သကၠိးတၢ်, တဘ  န  ိၣ်လ ှၤ. 
 

5. သ  ဲၣ်ထ  ဲၣ်နကရၢဖိ. မၢတ ှၤသကၠိး, ဟ  ိၣ်ဖၠိဃ ဖၠိ, မ တမ ၢ် ပ ှၤတဂှၤလၢ်လၢ် လၢအန ှၤလ ှၤ နတၢ်ထ  ိၣ်တၢ်ဆၠိကမၠိ ိၣ်တဖ ိၣ် ကတ သကၠိးတၢ်ဒ း 
ပ ှၤအဂှၤတဖ ိၣ်ဘ ိၣ်ဃး နတၢ်က ခၢ ိၣ်စးအဂ ၢ်န  ိၣ်တက ၢ်. 

 
နမ ၢ်အၠိ ိၣ်ဒ း တၢ်သ က ၢ်ဘ ိၣ်ဃး တၢ်န  ိၣ်က  အ ှၤအဃၠိ, ဝ သးစ ှၤ ဆ းက ၢ (404) 664-8192 schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

KAREN 



 

 

 

ေက ခ်ာင္းအုပ္္ ခ်ဳပ္မ ႈ အၾကံေပး ေက်ာငစ္ီ က နပ္ိန္းဖ ြဲ႕စည္းမ ႈဆိုင္ရ်ာ လမ္းည ႊန္္ ခက္ 
 

ေကခ်ာ င္းအု ပ္္ခ ်ဳပ္မႈ အၾကံ ေပး  ေက်ာ င္စီ၏ ကိုယ္ စ်ားလွယ္ေလ်ာင္း မခ်ားအ်ား   ေ ရ း ္ခယ္ရန္ က ခ န္ု ပ္ ္ို႔ ေ္ၚဆို ရ်ာ ၌ 
မိဘ/ အုပ္ထိ န္ းသူ ႏွင့္ ဆရ်ာ၊ ဆရ်ာမ မခ်ား္ို႔ ၏ ္ုံ႔ျ ပန္ပါ၀င္မႈ အ်ား DeK alb ေ က်ာင္ ္ီ  ္ရိုင္ ေ ကခ်ာင္းအေနႏွ င့္ 
စိ္္ေကခန ပ္ မိ ပါသည္။ ညွိ ႏိႈ င္းပါ၀ င္ေဆ်ာင္ရ က္ မႈရိွေ သ ်ာ မိဘမခ်ာ း ႏွ င့္  ဆရ်ာ၊ ဆရ်ာ မ မခ်ား္ို႔သည္ က ခ ႏ္ုပ္္ို႔  
စ်ာသင္ေ ကခ်ာင္း မခ်ား၏ ေ အ်ာ င္ျမင္ မႈ အ  ္ က္ အလ န္ ပင္ အေရးပါ ေပသည္။ ေကခ်ာ င္းအုပ္္ခ်ဳပ္မႈ  အၾကံေပ း 
ေက်ာင္ စီ မွ္စ္ဆ င့္ မိဘ မခ်ား ႏွင့္ ဆရ်ာ၊ ဆ ရ်ာမမခ်ာ း ္ို႔ သည္ ပုိမို္က္ၾက မႈရိွေ သ ်ာ ေ္ါင္ း ေဆ်ာ င္မႈ  အ္ န္းက ႑မွ 
ပါ၀င္ႏို င္မည္ျ ဖစ္က်ာ  ေကခ ်ာင္းသ်ား မခ်ား၏  ေဆ်ာ င္ရ က္ ္ခ က္အ်ား  ္ိုး္က္ မႈရိွေစရ န္ ႏွင့္ စ်ာသ င္ ေကခ်ာ င္းသ ည္  
ေကခ်ာ င္းသ်ား မခ်ား အ်ာ းလုံး ၏ လုိအပ္္ခ က္မခ်ာ း အ်ား ျဖ ည့္ဆည္းေဆ ်ာင္ရ က္ ေပးလခ က္ရိွေၾက်ာင္း ေသ္ခ်ာ မႈရိွေ စ ရန္ 
အစရွိသည္ ္ို႔ အ  ္က္ ္ီ ထ င္ဆ န္းသစ္မႈရွိ ေသ်ာ ေျဖရွင္းမႈ န ည္းလ မ္းမခ်ားအ်ား ေ ကခ်ာင္း အုပ္ထံ သို႔ အၾ ကံေပးသ ်ားႏိုင္မ ည္ 
ျဖစ္သ ည္ ။ 
 
သင္၏ ေကခ်ာ င္းအုပ္္ခ်ဳပ္မႈ  အၾကံေပ း ေ က်ာင္စီရွိ ရ်ာ ထူးေ န ရ်ာ္ စ္ ္ု  ္င္  ပါ၀ င္ ထမ္း ေ ဆ်ာင္ျ္င္း အ  ္က္ 
ကန္ပိန္းဖ ြဲ ႕စည္းလႈပ္ ရွ်ားရ န္ မလို အပ္ေ ပ ။ သို႔ ေသ်ာ္ လ ည္း သ င့္အေ န ႏွင့္ မည္သ ည့္ အ  ္က္ ေၾက်ာ င့္ 
္်ာဝန္ထ မ္းေ ဆ်ာင္လိုရျ္ င္းျဖစ္ေၾက်ာင္း သင္၏ စ်ာ သ င္ေကခ်ာ င္း အသိုင္းအ ဝိုင္းထံသို႔ ေျ ပ်ာျပထ်ာ းဖုိ႔ ရန္ သင့္အ ်ား 
က ခ ႏ္ုပ္္ို႔  ္ိုက္္ န္းအ်ား ေ ပးအပ္ပါသ ည္ ။  လက္ လွမ္း မွီအသိေပး မႈ လႈပ္ ရွ်ားေဆ်ာ င္ရ က္ မႈမခ်ာ း  မွန္သမွခအ်ား 
ရင္းႏီွးပခ်ဴ ငွ်ာ၍ ပူးေပါ င္းေဆ်ာ င္ရ က္ မႈရိွေ သ ်ာ အျပ်ဳအ မူျ ဖ င့္ ေဆ်ာင္ရ က္ မႈျပ်ဳေၾက်ာ င္း  ေသ္ခ်ာ ေစရ န္ အ  ္က္ ငွ်ာ 
ေအ်ာ က္ေဖ်ာ္ျပပါ လမ္းညႊ န္ ္ခက္မခ်ာ း အ်ား က ခ ႏ္ုပ္္ို႔  ေထ ်ာက္ပံ့ေပးထ်ာ း ပါသည္။ 
 

1. သ င ္၏ ေသ်ာ ့္ ခ ကက္ခ ေသ်ာ  ကိစၥရ ပ ္ သ ို႔မဟု္ ္ ရ ူပါရံုေမခွ်ာ ္မ ွန ္း ္ခက ္အ်ား ထ ု္ေ္ ဖ်ာ္ပါ ။  မည္သည့္အ  ္က္ ေၾက်ာ င့္ 
ေကခ်ာ င္းအု ပ္္ခ ်ဳပ္မႈ အၾကံ ေပး  ေက်ာ င္စီရွိ ရ ်ာထူးေနရ်ာ ္ စ္္ု္ င္ သင္  ပါ၀င္ထ မ္းေ ဆ်ာင္လိုပါသ နည္း။ 
ေကခ်ာ င္းသ်ားျ ဖစ္သူ၏ ေ ဆ ်ာင္ရ က္ ္ခက္ အ်ား ္ိုး္က္လ်ာေ စ ရန္ႏွင့္ ဆက္ႏ ယ္ သည့္ 
ကိစၥ ရပ္မခ်ားႏွင့္ပ္္သ က္ျပီး ေကခ်ာင္ းအုပ္ ထံသို႔ အၾကံျ ပ ်ဳရ်ာ၌ သ င္၏ ္မူထူးျ္်ား ေ သ်ာ အျ မင္မခ်ားအ်ား  သင္ 
မည္သို႔ အရွိ န္ျ မင့္္င္ေဆ်ာ င္ရ က္ သ ်ာ းမည္နည္ း။ သ င္ ၏ ေသ်ာ့္ခက္ ကခေသ်ာ ကိစၥ ရပ္ သို႔မဟု ္္  
ရူပါရံု ေ မွခ်ာ္မွန္း ္ခက္အ်ာ း စ က်ားလံုး 2-3 လံုးျဖ င့္ ေဖ်ာ္ျ ပ ပါ။ သင့္ကိုယ္ သင္ သင့္္ င့္ စ ်ာ 
ဘရန္းအမွ ္္ အသ်ားျ ပ်ဳပါ။ 
 

2. ကခ ေလ်ာ က ္ဖ ယ ္ေ သ်ာ ရငွ ္းလင ္းျပ္သ္်ား သ ည ့္ အေျပ်ာ္ စ ္္ ုအ်ား ေရး ဆ ြဲ ပါ။ သင့္အမည္ ႏွ င့္ သင္ 
ရယူလိုေသ်ာ ရ်ာထူးေနရ်ာ အ်ား ထည့္သ င္းေဖ်ာ္ျပ ပါ။ သင္၏ ရူပါရံုေ မွခ်ာ္မွန္း္ခက္ အ်ာ း မွခေ၀ ပါ။ သင္၏ 
ပန္း္ုိင္မခ်ာ း အ်ား ေဖ်ာ္ျ ပပါ ။ သ င့္ အ်ား မြဲေပးေစ ရန္ သ င့္ မြဲဆႏၵ ရွင္မခ ်ား၏ က ္ိျပ်ဳ ္ခက္အ်ာ း ရ ယူပါ။  
မြဲေရ း ေက်ာ က္ ပ ြဲ ရက္စ ြဲ မခ်ား ( အေ ရ ွ႕စံေ ္်္ာ္ခ ိန ္ မ နက္ 8:00  န်ာ ရ၊ီ  ဗုဒၶဟ ူး ေန႔၊  စ က ္္ င ္ဘ်ာလ  17  ရက ္မစွ ၍ 
အေ ရ ွ႕စံေ ္်္ာ္ခ ိန ္ ည ေ န 5:00  န်ာ ရ၊ီ  ဗုဒၶဟ ူး ေန႔၊  စ က ္္ င ္ဘ်ာလ  24  ရက ္အထ)ိ  ႏွင့္ မြဲဆ ႏၵေပးသည့္  
နည္းလမ္းမခ်ာ း  အစရိွသည္္ို႔အပါအ ဝင္ မြဲေပးရန္ ႏွင့္ပ ္္သက္ျ ပီး လိုအပ္ေသ်ာ  အ္ခက္ အလ က္မခ်ာ းကုိ 
မြဲဆႏၵ ရွင္မခ်ား ထံသို႔ ေပး အပ္ထ်ား ေၾက်ာင္း ေသ္ခ်ာေ အ်ာ င္ ေ ဆ်ာင္ ရ က္ပါ။  အီလ က္ထ ေရ်ာ နစ္ လွခိ်ဳ ႕ 
၀ွက္မြဲမခ်ားအ်ား  Infini te C a mpus အ္ င္ းရိွ ဖို င္ေပၚမွ အီးေမးလ္ လိပ္စ်ာရိွ မိဘမခ်ာ း ႏွင့္ ဆရ်ာ၊ဆ ရ်ာမမခ်ာ းထံသို႔  
အီးေမးလ္ ေ ပးပို႔မည္ ျ ဖစ္သ ည္။ 
 

BURMESE 



 

 

3. လ က ္ကမ္း ဖလိုင ္ယ်ာ၊ လ ုပင္ န ္းကဒ ္ သ ို႔မဟု္ ္ ဆ ိုငး္ ဘဒု ္အ်ား ဖန္္းီပါ။  ေကခ်ာ င္းအုပ္္ခ်ဳပ္မႈ  အၾ ကံေပး ေက်ာ င္စီ 
ရ်ာထူးေနရ်ာမခ ်ားအ  ္က္  ကိုယ္စ်ား လွယ္ ေ လ်ာင္းမခ်ာ းသည္ ကန္ပိန္း လံႈ႕ေဆ်ာ္မႈ ဆို င္ရ်ာ မခ်ားအ်ား ဖန္္ီးရန္ 
သို႔မဟု္္ ေ ကခ်ာင္းပုိင္ ဆိုင္မႈေပၚ္ င္  ဆိုင္းဘုဒ္မခ်ာ း/ လ က္က မ္းဖလိုင္ ယ်ာမခ်ားအ်ား လႊင့္္င္ရန္ 
အစရွိသည္ ္ို႔ အ  ္က္ ေ ကခ်ာင္းအရ င္းအျ မစ္မခ်ားအ်ား  အသုံးမျ ပ်ဳရေပ။ လက္ကမ္း ဖလုိင္ယ်ာ မခ်ား၊ 
လုပ္ငန္းကဒ္ မ ခ်ာ း၊ ဆိုင္းဘုဒ္ မခ်ား အစ ရွိသည္္ို႔ အ်ား ေ ကခ်ာင္းပုိင္ ဆိုင္မႈျပင္ပ၌  သို႔မ ဟု္္ ကိုယ္ ပို င္ 
လူမႈ မီဒီယ်ာ အေက်ာင့္ မခ်ားမွ္စ္ဆင့္ ျ ဖန္႔ ေ၀ေက်ာ င္း ျ ဖ န္႔ေ၀ႏုိင္ ေပမ ည္။ စ်ာသ င္ ေ ကခ်ာင္း 
္ီထ င္ ဆန္း သစ္ဖန္္ီးမႈ ဆိုင္ရ်ာ ဌ်ာန သည္ ကိုယ္စ ်ားလွယ္ ေလ်ာ င္း၏ ထ က္ ဆို ္ခက္မခ်ာ း အ်ား စ်ာသင္ေ ကခ်ာင္း 
ဝက္ဘ္ဆိုဒ္ ေ ပၚ္ င္ ပို႔ စ္္င္ျပထ်ာ းဖုိ႔ ရန္ငွ်ာ အသံုးျ ပ်ဳႏိုင္မ ည့္ န မူန်ာ ္န္း ပ လိ္္ ္စ္္ုအ်ာ း ေ ကခ်ာင္း အုပ္ 
အၾကံေပ းေက ်ာင္စီမခ်ားထံသို႔ ေထ်ာ က္ပ့ံေပးထ်ားမည္ ျဖ စ္ သည္။  ကိုယ္ စ်ားလွယ္ေလ ်ာင္း ထ က္ဆို ္ ခက္မခ်ားအ်ား 
လွခိ်ဳ ႕ ၀ွက္  မြဲေ ပးမႈစန စ္ေပၚ ္ င္လ ည္း  ေ္ ႕ ရိွရမည္ ျ ဖစ္သည္။ 
 

4. က ိုယ ္စ်ားလယွ ္ေ လ်ာင ္းဆိငု ္ရ်ာ  ဖိုရ မ ္္ စ ္္ ု္ င ္ ပါ၀င ္ပါ (အက ယ၍္  သက ္ဆ ိငု ္လခွင ္)။  
ကိုယ္ စ်ားလွယ္ေလ်ာင္း မခ်ားအေနႏွ င့္ ၎ ္ို႔၏ ေန်ာ က္ ္ံအ္ခက္ အလက္မခ်ား ႏွင့္ ရႈ ေထ်ာင့္ အျ မင္မခ်ား္ို႔ အ်ား 
မွခေ၀ႏို င္  ္ င့္ေပးမည့္ ဖုိရ မ္ ္စ္္ုအ်ာ း မိ မိ္ုိ႔ ၏ေကခ်ာ င္ း၊ မိဘ အဖ ြဲ ႕အစ ည္ း သို႔ မ ဟု္္ ေကခ်ာင္ းအုပ္္ခ်ဳ ပ္ မႈ 
အၾကံေပ း ေ က်ာင္စီ္ို႔ မွ လက္ ္ံကခင္ းပေဆ်ာင္ရ က္ ေ ပးေစရ န္ အၾကံျပ်ဳေထ်ာ က္ ္ံေက်ာင္း 
ေထ်ာက္ ္ံ ႏိုင္ေပသည္။  ကန္ပိ န္းဖို ရမ္ ကခ င္းပေသ်ာ က်ာ လအေ္်ာ အ္ င္း္ င္မွလ ြဲ ၍ 
အျ္်ား မ ည္သည့္အ္ခိန္ ၌မဆို စ်ာ သင္ေ ကခ်ာင္း အေဆ်ာ က္အအံု အ  ္င္ း က န္ ပိန္းႏွင့္သက္ ဆိုင္သည့္ 
မည္သ ည့္အရ ်ာကိုမဆို ျဖ န္႔ေဝျ္င္း မခ်ား မျ ပ်ဳလုပ္ရေပ ။  
 

5. သ င ့္အဖ ြဲ ႕ အ်ာ း ္ ညေ္ ဆ်ာက ္ပါ။ မိ္္ေ ဆ သူင ယ္္ခင္ း မခ်ား၊ မိသ်ား စု မခ်ား သုိ႔ မဟု္္ သင္ႏွင့္ 
ရူပါရံု ေ မွခ်ာ္မွန္း ္ခက္္ခ င္း ္ူ ညီသည့္ မ ည္ သူမဆို္ို႔ အ်ား သ င္၏ ကို ယ္စ်ား လွယ္ ေ လ်ာင္းအျဖ စ္ 
ပါ၀င္ယွ ဥ္ျပိ်ဳင္ မႈႏွင့္ပ္္သ က္ျပီး အျ ္်ားသူမခ်ာ းထံ ေျ ပ ်ာျပေပးရန္ ေ ္်ာင္းဆိုပါ။ 

 
ဤလမ္ းညႊ န္ ႏွ င့္ပ္္သ က္ျပီး သင့္္ င္ ေ မး္ န္းမခ်ာ း ရွိ ပါ က ေကခးဇူးျပ်ဳျ ပီး (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org သို႔  ဆက္သ ယ္ ပါ။ 



 

 

 

प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिको प्रचारप्रसारसम्बन्धी मनरे्दमिका 
 

DeKalb County School District हािीले प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिका उमे्मर्दवारहरूको लामि जुन आह्वान िरेका 

मिय ौँ, त्यसका सम्बन्धिा आिाबाबु/अमििावकहरूको प्रमिमियाबाट प्रसन्‍न छ । हाम्रा मवद्यालयहरूको सफलिाका लामि 

समिय अमििावक ििा मिक्षकहरू िहत्त्वपूर्ण छन् । प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमि िाफण ि, अमििावक ििा 

मिक्षकहरूले अझ बढी समिय नेिृत्वर्दायी िूमिका ग्रहर् िनण, मवद्यािीको कायणसम्पार्दन सुधार िनणका लामि नयाौँ उपायहरूको 

बारेिा प्रधानाध्यापकलाई सल्लाह मर्दन र मवद्यालयले सबै मवद्यािीहरूका आवश्यकिाहरू पूरा िरररहेको छ िनेर सुमनमिि िनण 

सक्षि हुनेछन् । 
 

प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिको पर्दिा बस्‍न कुनै अमियान चलाउन आवश्यक परै्दन । यद्यमप, हािी िपाईंलाई िपाईं मकन 

सेवा प्रर्दान िनण इचु्छक हुनुहुन्छ िने्न बारेिा आफ्नो मवद्यालय सिुर्दायसौँि कुरा िनण प्रोत्साहन िछौं । प्रचारप्रसार िमिमवमधहरू 

िैत्री, सहयोिी िररकाले िररन्छ िनेर सुमनमिि िनणको लामि, हािीले मनम्‍न मनरे्दिनहरू प्रर्दान िरेका छ  ं। 
 

1. आफ्नो मुख्य मुद्दा वा परिकल्पना पहिचान गनुुिोस् िपाईं मकन प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिको पर्दिा बस्‍न 

खोमजरहनुिएको छ ? मवद्यािी प्रर्दिणन सुधारसम्बन्धी िुद्दाहरूको बारेिा प्रधानाध्यापकलाई सल्लाह मर्दन िपाईं कसरी 

आफ्नो मविेष दृमिकोर्बाट फाइर्दा उठाउनुहुनेछ? आफ्नो िुख्य िुद्दा वा पररकल्पना 2-3 िब्दिा वर्णन िनुणहोस् 

िर्दनुसार आफ्नो मविेष पमहचान बनाउनुहोस् । 
 

2. साि-पत्र बनाउनुिोस् । आफ्नो नाि ििा आफूले धारर् िने खोजेको पर्द सिावेि िनुणहोस् आफ्नो पररकल्पना 

उले्लख िनुणहोस् । आफ्ना लक्ष्यहरू उले्लख िनुणहोस् । आफूलाई िोट मर्दने ििर्दािाहरूको वाचा प्राप्त िनुणहोस् 

ििर्दािाहरूलाई मनवाणचनको मिमि (सेपे्टम्बि 17, बुधवाि, 8:00 AM EST देखि सेपे्टम्बि 24, बुधवाि, 5:00 PM EST) 

र मनवाणचन मवमध समहि ििर्दान िनण आवश्यक पने जानकारी प्रर्दान िनण नमबसणनुहोस् । इलेक्ट्र ोमनक ििपत्रहरू 

Infinite Campus को फाइलिा रहेको इिेल ठेिानािा अमििावक र मिक्षकहरूलाई इिेल िररनेछ । 
 

3. पचाु, हबजनेस कारु् वा साइन बनाउनुिोस् । प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिको पर्दका उमे्मर्दवारहरूले 

अमियानका सािाग्रीहरू बनाउन मवद्यालयका सािाग्रीहरू प्रयोि िनण वा मवद्यालय हािा मित्र साइन/पचाण टाौँस्‍न पाउने 

छैनन् । मवद्यालय हािा बामहर वा सािामजक सञ्जालका व्यक्तििि खािाहरू िाफण ि पचाण, मबजनेस कार्ण  वा साइन 

आमर्द मविरर् िनण समकन्छ । मवद्यालय नवप्रविणन मविािले प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिहरूलाई एउटा ढाौँचा 

प्रर्दान िनेछ जुन उमे्मर्दवारहरूको िनाइ मवद्यालयको वेबसाइटिा पोस्ट िनण प्रयोि िनण समकन्छ । उमे्मर्दवारको 

मववरर् ििपत्रिा पमन उले्लख िररनेछ । 
 

4. उमे्मदवाि मञ्चमा सिभागी हुनुिोस् (उपयुक्त भएमा) । उमे्मर्दवारहरूले उनीहरूको मवद्यालय, अमििावक 

संिठन, वा  
 

प्रधानाध्यापक सल्लाहकार समिमिलाई एउटा िञ्च सञ्चालन िनण मसफाररस िनण सक्छन् जसले उमे्मर्दवारहरूलाई 

आफ्नो पृष्ठिूमि ििा दृमिकोर् आर्दान-प्रर्दान िनण मर्दओस् ।  प्रचारप्रसार सिािा बाहेक (आयोजना िररएको खण्डिा) 

कुनै पमन प्रचारप्रसार सािग्री मवद्यालय िवनमित्र कुनै पमन सियिा मविरर् िनण पाइने छैन । 
 

5. आफ्नो समूि बनाउनुिोस् । आफ्नो जसै्त पररकल्पना िएका सािीहरू, पररवारहरू वा सािीहरूलाई आफ्नो 

उमे्मर्दवारीको बारेिा अरूलाई िन्‍न लिाउनुहोस् । 
 

िपाईंसौँि यो मनरे्दमिकाको बारेिा कुनै प्रश्न छ िने, कृपया (404) 664-8192 schoolgovernance@dekalbschoolsga.org िा 

सम्पकण  िनुणहोस् । 

NEPALI 



 

 

 

 گیری در شورای مشورتی مدیرانراهنمایی برای کمپین
 

با پاسخ مثبتی که به فراخوان ما برای والدین/نگهبان و معلمان جهت رقابت در شورای مشورتی  DeKalbحوزه تعلیمی شهرک 

مدیران داده شده، خوشحال است. والدین و معلمانی که درگیر مکاتب ما هستند، برای موفقیت مکاتب ما حائز اهمیت هستند. از طریق 

های حلتری را بر عهده بگیرند، به مدیر دربارهٔ راهنقش رهبری فعال شورای مشورتی مدیران، والدین و معلمان قادر خواهند بود 

 دهد.نوآورانه برای بهبود عملکرد شاگردان مشاوره دهند و اطمینان حاصل کنند که مکتب به نیازهای تمامی شاگردان پاسخ می
 

کنیم که با  گیری ندارد. با این حال، ما شما را تشویق میرقابت برای یک موقعیت در شورای مشورتی مدیران شما نیازی به کمپین 

های ارتباطی به صورت مند به خدمت هستید صحبت کنید. برای اطمینان از انجام فعالیت که چرا علاقهجامعه مکتب خود در مورد این

 دهیم.دوستانه و همکارانه، راهنمای زیر را ارائه می
 

کنید؟ چگونه چرا شما برای عضویت در شورای مشورتی مدیران رقابت می مسئلهٔ اصلی یا دیدگاه خود را شناسایی کنید. .1

فرد خود برای مشاوره به مدیر در مسائل مربوط به بهبود عملکرد شاگردان استفاده خواهید کرد؟ مسئلهٔ از دیدگاه منحصربه

 با توجه به این موضوع، خودتان را شناخته سازید.کلمه توصیف کنید.  ۳-۲اصلی یا دیدگاه خود را با 
 

نام خود و موقعیتی که در آن علاقهٔ خود را دارید، را درج کنید. دیدگاه خود را به یک معرفی کوتاه و مفید تهیه کنید.  .2

کنندگان خود درخواست کنید که به شما رأی دهند. اطمینان حاصل  اشتراک بگذارید. اهداف خود را بیان کنید. از انتخاب

روز   ESTصبح به وقت  8:00) های انتخابات دهی از جمله تاریخدهندگان، معلومات لازم در مورد رأینمایید که برای رأی

 دهی را ارائه نمایید.و روش رأیسپتمبر(  24روز چهارشنبه،  ESTعصر به وقت  5:00سپتمبر تا   17چهارشنبه، 

ثبت شده است، ارسال  Infinite Campusهای الکترونیکی به والدین و معلمان از طریق آدرس ایمیلی که در پروندهٔ بالت

 خواهند شد. 
 

های شورای مشورتی مدیران کاندیدا هستند، اشخاصی که برای موقعیتیک تبلیغات کوتاه، کارت ویزیت یا تابلو ایجاد کنید.  .3

توانند از منابع مکتب برای ایجاد مواد تبلیغاتی یا قرار دادن تابلو/تبلیغات در محوطه مکتب استفاده کنند. تابلوها، نمی 

های اجتماعی  های شخصی رسانه توانند خارج از محوطه مکتب یا از طریق حسابهای ویزیت، تابلوها و غیره میکارت 

)دپارتمان نوآوری در مکاتب(، برای شوراهای مشورتی مدیران، یک  School Innovation Departmentتوزیع شوند. 

های کاندیداها ده کرد. بیانیههای نامزدان در وبسایت مکتب استفاتوان از آن برای نشر بیانیه سازد که میالگو فراهم می

 همچنین در برگه رأی نیز نمایش داده خواهند شد. 
 

توانند پیشنهاد دهند که مکتب،  کاندیداها می  ای برای کاندیداها شرکت کنید )اگر امکان پذیر باشد(.در یک نشست جلسه  .4

ای را ممکن سازد تا کاندیداها بتوانند دربارهٔ سوابق و  سازمان والدین یا شورای مشورتی مدیران برگزاری یک نشست جلسه

تواند، به  های خود صحبت کنند.  هیچ مواد تبلیغاتی انتخاباتی در داخل ساختمان مکتب در هیچ زمانی توزیع شده نمی دیدگاه

 استثنای زمان برگزاری نشست انتخاباتی، اگر برگزار گردد.
 

کنند، بخواهید  کنیم که از افرادی که با دیدگاه شما موافقت می از دوستان، خانواده یا هما توصیه می تیم خود را تشکیل دهید. .5

 با دیگران دربارهٔ کاندیداتوری شما صحبت کنند. 
 

 با شماره 
ً
ید یا  8192-664 (404)اگر در در مورد این رهنمود سوالی دارید، لطفا به ایمیل ادرس   تماس بگیر

schoolgovernance@dekalbschoolsga.org  .ایمیل نمایید 

DARI 



 

 

 

 د لويې مشورتي شورا د کمپاين لارښود
 

کاونټي ښوونځي ولسوالۍ د والد/سرپرست او ښوونکي لويې مشورتي شورا کانديدانو لپاره زموږ غوښتنې ته د ځواب له   DeKalbد 

امله خوښه ده. ښکیل والدين او ښوونکي زموږ د ښوونځیو د بريا لپاره مهم دي. د لويې مشورتي شورا له لارې والدين او ښوونکي به 

رول په غاړه واخلي، مدير ته د زده کوونکو د فعالیت ښه کولو لپاره د نوښت حلونو په اړه مشوره  وکولی شي د مشرتابه يو ډير فعاله 

 ورکړي او ډاډ ترلاسه کړي چې ښوونځی د ټولو زده کوونکو اړتیاوې پوره کوي.
 
په خپله لويې مشورتي شورا کې د يو څوکۍ لپاره د مبارزې په موخه کمپاين ته اړتیا نشته. په هرصورت، موږ تاسو هڅوو چې د خپل 

ښوونځي له ټولنې سره خبرې وکړئ چې تاسو ولې د خدمت کولو سره علاقه لرئ. موږ لاندې لارښوونې وړاندې کوو ترڅو ډاډ  

 ول او همکارۍ ترسره کیږي. عالیتونه په دوستانه ډ ترلاسه کړو چې د لاسرسي هر ډول ف
 

تاسو ولې د لويې مشورتي شورا د يو څوکۍ  ترلاسه کولو لپاره په سیالۍ کۍ   خپله مهمه ستونزه یا لرلید په ګوته کړئ. .1

برخه اخلئ؟ تاسو به څنګه د زده کوونکي فعالیت ښه کولو پورې اړونده ستونزو په اړه مدير ته د مشورې ورکولو لپاره له  

کلمو کې تشريح کړئ. همدا شان خپلې   3څخه تر  2خپل ځانګړي نظر څخه ګټه پورته کړئ؟ خپله مهمه ستونزه يا لرلید له  

 ځانګړتیاوې په ګوته کړئ. 
 

خپل نوم او هغه څوکۍ چې تاسو يې په لټه کې ياست شامل کړئ.  په لنډه موده کې خپل لومړی مثبت تاثیر ښکاره کړئ.  .2

خپل نظر راسره شريک کړئ. خپلې موخې مو بیان کړئ. د خپلو ټاکنیزو حوزو د خلکو ژمنه ترلاسه کړئ ترڅو تاسو ته 

بجو څخه تر د    8:00، د چهارشنبې په ورځ د سهار له 17)د سپتمبر رايه درکړي. ډاډ ترلاسه کړئ چې تاسو د ټاکنې نېټو 

او د رايې ورکولو طريقې په شمول رايه ورکوونکو ته بجو پورې(  5:00، د چهارشنبې په ورځ د ماښام تر  24سپتمبر 

ښوونکو ته په  هغه معلومات چمتو کوئ چې دوی د رايې ورکولو لپاره ورته اړتیا لري. الکتروني رايپاڼې به والدينو او

Infinite Campus .کې په فايل کې موجود د ايمېل آدرس له لارې واستول شي 
 

د لويې مشورتي شورا د څوکیو لپاره نومول شوي کانديدان نشي کولی چې یو فلایر، سوداګریز کارت یا لاسلیک جوړ کړئ.  .3

د ښوونځي په ملکیت کې د ښوونځي سرچینې د کمپاين د موادو يا د پوسټ نښو/فلاير رامنځته کولو لپاره وکاروي. فلاير،  

سنیو حسابونو له لارې سوداګريز کارتونه، نښې او داسې نور ښايي د ښوونځي له ملکیت څخه بهر يا د شخصي ټولنیزو ر

وويشل شي. د ښوونځي د نوښت څانګه به د مدير مشورتي شوراګانو ته يوه نمونه چمتو کړي چې د ښوونځي په ويب پاڼه  

 راڅرګند شي.کې د کانديدانو بیانونو خپرولو لپاره کارول کیدی شي. د کانديدانو بیانونه به هم پر رايپاڼو 
 

ښايي کانديدان وړانديز وکړي چې د دوی ښوونځی، د   د کاندیدانو په فورم کې ګډون وکړئ )که چیرې د تطبیق وړ وي(. .4

والدينو ټولنه يا لويه مشورتي شورا د يو فورم کوربه توب وکړي ترڅو کانديدانو ته دا فرصت برابر کړي چې خپل شالید او  

دې چې د  نظرونه شريک کړي.  د کمپاين اړونده هیڅ مواد هیڅ وخت د ښوونځي په ودانۍ کې نه شي توزيع کېدای پرته له 

 کمپاين فورم په جريان کې وي که چیرې کوم ترسره شي.
 

له ملګرو، کورنۍ يا هر هغه چا څخه وغواړئ څوک چې ستاسو لرلید شريکوي چې ستاسو د   خپل ټیم رامنځته کړئ. .5

 کانديدۍ په اړه له نورو سره خبرې وکړي. 
 

ي وکړئ د 
ې لرئ نو مهربان 

ې تاسو د دې لارښوونو په اړه کومې پوښتن    8192-664 (404)که چیر
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org  .  له لارې اړیکه ونیسئ
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Tilmaamta Ollalaha Gollaha La talinta Maamulaha 
 

Dugsiga DegMADA Gobolka DeKalb ayaa ku faraxsan jawaabta wicitaankeena waalidka/masuulka iyo 
macalinka musharixiinta Golaha La talinta Maamulaha. Waaladiinta iyo macalimiinta ku lugleh muhiim 
ayay u tahay guusha dugsiyadeena. Iyadoo loo marayo Golaha La talinta Maamulaha, waaladiinta iyo 
macalimiinta waxaa u suurtogaleyso inay qaataan door hogaamineed oo aad u firfircoon, kala taliya 
maamulaha xalal hal abuur oo lagu hormarinayo waxqabadka ardayga, oo lagu hubinayo in dugsiga 
daboolayo baahiyaha ardaydoo dhan. 
 
U tartamida jagada Gollaha La talinta Maamulaha uma baahna olole. Si kastaba, waxaan kugu 
dhiirogelineynaa inaad kala hadashid bulshada dugsigaaga sababta aad u xiiseyneysid inaad u adeegida. 
Waxaan ku bixinaa hoos tilmaanta lagu hubinayo howlo walboo wacyigelin ah ee loo sameeyo si 
saaxibtinimo leh, qaab iskaashi leh. 
 

1. Aqoonso arintaada iyo aragtidaada ugu muhiimsan. Maxaad ugu tartameysaa jagada Golaha La 
talinta Maamulaha? Sidee ayaad uga faa'ideysaneysaa aragtidaada gaarka ah si aad ugala talisid 
maamulaha arrimaha la xiriira hormarinta waxqabadka ardayda? Ku qeex arintaada ama 
aragtidaada ugu muhiimsan 2-3 erayo. Isku muuji sida waaafaqsan. 
 

2. Sameey hordhac kooban. Ku dar magacaaga iyo jagada aad raadineysid. Wadaag hamiladaada. 
Sheeg yoolalkaaga. Hel balan qaadka cod bixiyayaashaada si ay kuugu codeeyaan. Hubi inaad 
siiso codbixiyayaasha warbixin ay ugu baahanyihiin inay ku codeeyaan oo ay ku jiraan taariiqaha 
doorashada (8:00 AM EST ee Arbacada, Sebteembar 17 illaa 5:00 PM EST ee Arbacada, 
Sebteembar 24) iyo qaabka codeynta. Waraaqaha codbixinta waxaa lagu soo dirayaa waaladiinta 
iyo macalimiinta ciwaanka i-meelka feelka ku qoran ee Infinite Campus. 
 

3. Sameey waraaqo, kaararka ganacsiga, ama aastaan. Musharixiinta jagooyinka Gollaha La talinta 
Maamulaha ayaa laga yaabaa inuusan isticmaalin illaha dugsiga si loo abuuro qoraalada ololaha 
ama aastaamaha/buug-yaraha dambe ee dhismaha dugsiga. Waraaqaha, kaararka ganacsiga, 
aastaamaha, iwm. waxaa laga yaabaa in lagu qeybiyo dhismaha dugsiga ka baxsan ama dhinaca 
akoonada warbaahinta bulshada shaqsiga. Waaxda Hal abuurka Dugsiga wuxuu ku bixinayaa 
Gollaha La talinta Maamulaha qaab loo isticmaali karo in la dhigo bayaanada musharaxa 
websaydka dugsiga. Bayaanada musharaxa ayaa sidoo kale ka soo muuqanayo waraaqaha 
codbixinta. 
 

4. Ka qeybqaado madasha musharaxiinta (haddii ay quseyso). Musharixiinta ayaa ku talin karo in 
dugsigooda, ururka waalidka, ama Golaha La talinta Maamulaha si ay u marti geliyaan madal u 
ogolaaneyso musharaxiinta inay wadaagaan taariiqdooda iyo aragtiyadooda.  Ma jiraan 
qoraalada ololaha oo lagu qeybin karo gudaha dhismaha dugsiga oo xili walba, marka laga reebo 
inta lagu jiray madasha ololaha, haddii mid la qabto. 
 

5. Dhis kooxdaada. Weydii saaxiibada, qoyska, ama qof walboo wadaago aragtidaada aad kala 
hadashid dadka kale musharaxnimadaada. 

 
Haddii aad qabtid su’aalo ku saabsan hagidaan, fadlan la xiriir (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

SOMALI 



 

 

 

Mwongozo wa Kampeni za Baraza la Ushauri wa Mwalimu Mkuu 
 

Wilaya ya Shule ya Kaunti ya DeKalb imefurahishwa na mwitikio wa wito wetu kwa wagombea 
wazazi/walezi na walimu wa Baraza la Ushauri wa Mwalimu Mkuu. Wazazi na walimu wanaoshirikishwa 
ni wa muhimu kwa mafanikio ya shule zetu. Kupitia Baraza la Ushauri wa Mwalimu Mkuu, wazazi na 
walimu wataweza kuchukua jukumu tendaji zaidi la uongozi, kumshauri mwalimu mkuu wa shule kuhusu 
masuluhisho bunifu ya kuboresha utendaji wa wanafunzi na kuhakikisha shule inakidhi mahitaji ya 
wanafunzi wote. 
 
Kugombea nafasi kwenye Baraza Ushauri wa Mwalimu Mkuu la shule yako hakuhitaji kufanya kampeni. 
Hata hivyo, tunakuhimiza uzungumze na jumuiya ya shule yako kuhusu nia yako ya kuhudumu katika 
nafasi hii. Tunatoa mwongozo ulio hapo chini ili kuhakikisha kuwa shughuli zozote za kuhamasisha watu 
zinafanywa kwa njia ya kirafiki na ya ushirikiano. 
 

1. Tambua suala au maono yako makuu. Kwa nini unagombea nafasi kwenye Baraza la Ushauri wa 
Mwalimu Mkuu? Je, utatumiaje mtazamo wako wa kipekee ili kumshauri mwalimu mkuu wa 
shule kuhusu masuala yanayohusiana na kuboresha utendaji wa wanafunzi? Eleza suala au 
maono yako makuu kwa maneno 2-3. Jitangaze mwenyewe ipasavyo. 
 

2. Unda muhtasari wa kujitambulisha. Jumuisha jina lako na nafasi unayogombea. Shiriki maono 
yako. Eleza malengo yako. Pata ahadi ya wapiga kura wako ya kukupigia kura. Hakikisha unawapa 
wapiga kura taarifa wanazohitaji kuhusu upigaji kura ikiwa ni pamoja na tarehe za uchaguzi (Saa 
8:00 AM majira ya EST mnamo Jumatano, tarehe 17 Septemba hadi Saa 5:00 PM majira ya EST 
mnamo Jumatano, tarehe 24 Septemba) na njia ya kupiga kura. Kura za kielektroniki zitatumwa 
kwa wazazi na walimu kupitia barua pepe iliyo kwenye rekodi zetu katika Infinite Campus. 
 

3. Unda kipeperushi, kadi ya biashara au ishara. Wagombea wa nafasi za Baraza la Ushauri wa 
Mwalimu Mkuu hawawezi kutumia rasilimali za shule kuunda nyenzo za kampeni au kubandika 
ishara/vipeperushi kwenye mali ya shule. Vipeperushi, kadi za biashara, ishara, n.k. zinaweza 
kusambazwa nje ya mali ya shule au kupitia akaunti za kibinafsi za mitandao ya kijamii. Idara ya 
Ubunifu ya Shule itatoa kiolezo kwa Mabaraza ya Ushauri wa Mwalimu Mkuu ambacho kinaweza 
kutumika kuchapisha taarifa za wagombea kwenye tovuti ya shule. Taarifa za wagombea pia 
zitaonyeshwa kwenye kura. 
 

4. Shiriki katika kongamano la wagombea (ikiwa lipo). Wagombea wanaweza kupendekeza kuwa 
shule yao, shirika la wazazi, au Baraza la Ushauri wa Mwalimu Mkuu liandae kongamano ili 
kuwaruhusu wagombea kushiriki historia na mitazamo yao.  Hakuna nyenzo za kampeni 
zinawezwa kusambazwa ndani ya shule katika wakati wowote, isipokuwa wakati wa kongamano 
la kampeni, ikiwa moja litaandaliwa. 
 

5. Jenga timu yako. Waombe marafiki, familia au mtu yeyote anayeshiriki maono yako kuzungumza 
na wengine kuhusu ugombeaji wako. 

 
Ikiwa una maswali kuhusiana na mwongozo huu, tafadhali wasiliana na (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

SWAHILI 



 

 

 

መምርሒ ጐስጓስ ቀንዲ ኮሚቴ ኣማኸርቲ (Principal Advisory Council) 
 

DeKalb County School District፡ በቲ ንሕጹያት ወለዲ/መጒዚት ከምኡውን መምህር ኮሚቴ ኣማኸርቲ (Principal Advisory 
Council) ዝገበርናዮ ጻውዒት ዝተዋህበ ግበረ-መልሲ ሕጒስ እዩ። እቶም ኣብዚ ምርጫ ዝሳተፉ ወለድን መምሃራንን፡ ንዓወት ኣብያተ-
ትምህርትና ኣገደስቲ እዮም። ወለድን መምሃራንን፡ ብመገዲ ኮሚቴ ኣማኸርቲ ኣቢሎም ኣዝዩ ንጡፍ ዚኾነ ናይ መሪሕነት መዝነት 
ኪህልዎም፣ ንትምህርታዊ ውጽኢት ተማሃራይ ኣብ ዜመሓይሽ መሃዝነታዊ መፍትሒታት ንርእሰ-መምሃራን ኬማኽሩ ከምኡውን ቤት 
ትምህርቲ ንድሌታት ኲሎም ተማሃሮ ንኸተማልእ ኪገብሩ ኪኽእሉ እዮም። 
 
ኣብ ኮሚቴ ኣማኸርቲ ንዘሎ ክፉት-ስራሕ ንኽትወዳደሩ፡ ጐስጓስ ክትገብሩ ኣየድልን እዩ። እንተኾነ ግን፡ ንኽተገልግሉ ዝደለኽሙሉ 
ምኽንያት ንማሕበረ-ኮም ቤት ትምህርቲ ንኸተዘራረቡ ነተባብዓኩም። ኣብ ህዝቢ ንጥፈታት ንምክያድ ኣብ ዚግበር ዝኾነ ምብጻሓት፡ 
ብምቕሉልን ብምትሕብባርን ንኸተካይዱ ዝሕግዘኩም መምርሒ ኣብ ታሕቲ ንህብ ኣሎና። 
 

1. ቀንዲ ጒዳይ ወይ ራእይ እንታይ ምዃኑ ፍለጡ ኣብ ኮሚቴ ኣማኸርቲ ናይ ስራሕ ቦታ ንኽትረኽቡ ንምንታይ ትወዳደሩ 
ኣለኹም፧ ምስ ምምሕያሽ ትምህርታዊ ውጽኢት ተማሃራይ ኣብ ዚተኣሳሰር ጒዳያት ንርእሰ-መምሃራን እተማኽርሉ ፍሉይ 
ኣረኣእያኹም ክሳዕ ክንደይ ብሉጽ ምዃኑ ብኸመይ ትገልጹ፧ ንቐንዲ ጒዳይኩም ወይ ራእይኩም ብ2-3 ቃላት ግለጹ። ንምስሊ 
ገዛእ-ርእስኹም ድማ ኣፋልጡ። 
 

2. ሓጺር መላለዪ ገዛእ-ርእስኹም ኣዳልዉ። ስምኩምን እትደልይዎ ዘለኹም ቦታ ስራሕን ኣካትቱ። ንራእይኹም ኣካፍሉ። 
ንሸቶታትኩም ግለጹ። ደገፍትኹም ድምጺ ብምሃብ ንኽመርጽኹም ቃል ከምዝኣትውልኩም ግበሩ። ንዕለታት ምርጫ (ሮቡዕ፡ 
17 መስከረም ሰዓት 8:00 ቅ.ቐ ብኣቖጻጽራ ምብራቕ ኣሜሪካ (EST) ክሳዕ ሮቡዕ፡ 24 መስከረም ሰዓት 5:00 ድ.ቐ 
ብኣቆጻጽራ ምብራቕ ኣሜሪካ (EST)) ከምኡውን ንኣገባባት ምርጫ ዜጠቓልል ንኣባላት መረጽቲ ዘድሊ ሓበሬታ ክትህቡ 
ኣለኩም። ኤለትሮኒካዊ መምረጺ ወረቐት፡ ኣብ ፋይል Infinite Campus ናብ ዝርከብ ኣድራሻ ኢመይል ብምጥቃም ናብ 
ወለድን መምሃራንን ኪስደድ እዩ። 
 

3. መንሹር፡ ካርድ ዋኒን (ቢዝነስ) ወይ ምልክታ ኣዳልዉ። ሕጹያት ክፉት-ስራሕ ኮሚቴ ኣማኸርቲ፡ ንመጐሳጐሲ ጽሑፋት 
ንኸዳልዉ ወይ ኣብ ህንጻ ቤት ትምህርቲ ምልክታታት/መንሹራት ንኽጥቅዑ ንመሳለጥያታት ቤት ትምህርቲ ክጥቀሙ 
ኣይክእሉን እዮም። መንሹራት፡ ካርድታት ዋኒን፡ ምልክታታት ወዘተ፡ ኣብ ህንጻ ቤት ትምህርቲ ወይ ብመገዲ ሕሳባት ውልቃዊ 
ማሕበራዊ ሚድያ ኪዝርግሑ ይከኣል እዩ። ክፍሊ ምህዞ ቤት ትምህርቲ፡ ንመግለጺታት ሕጹያት ኣብ መርበብ-ሓበሬታ ቤት 
ትምህርቲ ንኺጥቅዑ ዘኽእሎም ቴምፕለይት ንኮሚቴታት ኣማኸርቲ ዋና-ኣማሓዳሪ ኪህብ እዩ። ቃል-መግለጺታት ሕጹይ፡ 
ኣብ መምረጺ ወረቐት ድማ ኪህሉ እዩ። 
 

4. ኣብ መድረኽ ሕጹያት ተሳተፉ (ዝምልከተኩም እንተኾይኑ) ቤት ትምህርቲ፡ ማሕበር ወለዲ ወይ ኮሚቴ ኣማኸርቲ፡ እቶም 
ሕጹያት ንድሕረባይታኦምን ኣረኣእያኦምን ንኻልኦት ዘካፍልሉ መድረኽ ከአንግድሎም ሕጽያት ለበዋ ከቕርቡ ይኽእሉ።  
መጐሳጓሲ ጽሑፋት፡ ኣብቲ ኪካየድ ዚግባእ መድረኽ ጐስጓስ እንተዘይኮይኑ፡ ኣብ ውሽጢ ህንጻ ቤት ትምህርቲ ኣብ ዝኾነ 
ሰዓት ኪትዝርግሑ ኣይትኽእሉን ኢኹም። 
 

5. ንኣባላት ጒጅለኹም ህነጹ ሕጹያት ምዃንኩም ምስ ካልኦት ሰባት ንኽዘራረቡ፡ ንመሓዝትኩም፡ ስድራቤት ወይ ንራእይኩም 
ዝድግፍ ዝኾነ ሰብ ሕተቱ። 

 
ብዛዕባ'ዚ መምርሒ'ዚ ዚምልከት ሕቶታት እንተልይኩም፡ ብኽብረትኩም ብ(404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org ገይርኩም ተወከሱ። 

TIGRINYA 



 

 

 

Hướng Dẫn Vận Động Tranh Cử Vào Hội Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng 
 

DeKalb County School District vui mừng trước phản hồi cho lời kêu gọi của chúng tôi dành cho các ứng 
cử viên phụ huynh/người giám hộ và giáo viên của Hội Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng. Sự tham gia của các 
phụ huynh và giáo viên là rất quan trọng đối với sự thành công của trường học chúng ta. Thông qua Hội 
Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng, các phụ huynh và giáo viên sẽ có thể đảm nhận vai trò lãnh đạo tích cực hơn, 
tham vấn với hiệu trưởng về các giải pháp đổi mới để cải thiện thành tích của học sinh và đảm bảo nhà 
trường đáp ứng các nhu cầu của tất cả học sinh. 
 
Tranh cử cho một vị trí trong Hội Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng không yêu cầu vận động tranh cử. Tuy 
nhiên, chúng tôi khuyến khích quý vị nói chuyện với cộng đồng trường học của mình về lý do tại sao quý 
vị quan tâm đến công tác phục vụ này. Chúng tôi cung cấp hướng dẫn bên dưới để đảm bảo rằng bất kỳ 
các hoạt động tiếp cận nào đều được thực hiện một cách thân thiện, hợp tác. 
 

1. Xác định vấn đề chính hoặc tầm nhìn của quý vị. Tại sao quý vị tranh cử một vị trí trong Hội Đồng 
Cố Vấn Hiệu Trưởng? Quý vị sẽ tận dụng quan điểm độc đáo của mình như thế nào để tham vấn 
với hiệu trưởng về các vấn đề liên quan đến việc cải thiện thành tích của học sinh? Mô tả vấn đề 
chính và tầm nhìn của quý vị trong 2-3 từ. Xây dựng thương hiệu cho bản thân một cách phù 
hợp. 
 

2. Xây dựng một bài thuyết trình ngắn gọn. Bao gồm tên của quý vị và vị trí mà quý vị tìm kiếm. Chia 
sẻ tầm nhìn của quý vị. Nêu rõ các mục tiêu của quý vị. Nhận lời hứa của cử tri bỏ phiếu bầu cho 
quý vị. Đảm bảo cung cấp cho các cử tri thông tin họ cần để bỏ phiếu bầu, bao gồm các ngày bầu 
cử (8 giờ sáng theo múi giờ miền đông (EST) vào Thứ Tư, ngày 17 tháng 9 đến 5 giờ chiều EST vào 
Thứ Tư, ngày 24 tháng 9) và cách thức bỏ phiếu. Các lá phiếu điện tử sẽ được gửi qua email đến 
các phụ huynh và giáo viên theo địa chỉ email lưu trong Infinite Campus. 
 

3. Tạo tờ rơi, danh thiếp hoặc bảng hiệu. Các ứng cử viên cho các vị trí trong Hội Đồng Cố Vấn Hiệu 
Trưởng không thể sử dụng nguồn lực của nhà trường để tạo các tài liệu vận động tranh cử hoặc 
đăng dán các bảng hiệu/tờ rơi lên khuôn viên trường. Tờ rơi, danh thiếp, bảng hiệu, v.v có thể 
được phát tán ngoài khuôn viên trường hoặc thông qua các tài khoản mạng xã hội cá nhân. 
Phòng Đổi Mới Trường Học sẽ cung cấp cho Hội Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng mẫu có thể sử dụng 
để đăng tải các tuyên bố phát biểu của ứng cử viên lên trang web của trường. Các tuyên bố phát 
biểu của ứng cử viên cũng sẽ xuất hiện trên lá phiếu. 
 

4. Tham gia diễn đàn của ứng cử viên (nếu có). Các ứng cử viên có thể khuyến nghị nhà trường, tổ 
chức của phụ huynh hoặc Hội Đồng Cố Vấn Hiệu Trưởng của họ tổ chức diễn đàn cho phép các 
ứng cử viên chia sẻ lý lịch và quan điểm của họ.  Không thể phát tán các tài liệu vận động tranh 
cử trong tòa nhà trường học ở bất kỳ thời điểm nào, ngoại trừ trong quá trình diễn ra diễn đàn 
của chiến dịch, nếu được tổ chức. 
 

5. Xây dựng nhóm của quý vị. Nhờ bạn bè, gia đình hoặc bất kỳ ai chia sẻ tầm nhìn của quý vị nói 
chuyện với những người khác về việc ứng cử của quý vị. 

 
Nếu quý vị có thắc mắc về hướng dẫn này, vui lòng liên hệ số (404) 664-8192 
schoolgovernance@dekalbschoolsga.org. 

VIETNAMESE 


