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ፌብሩዋሪ 24/2025 

ስኬትን እንደገና ማሰብ፥  የ DCSD አማካሪ ኮሚቴዎች ትርጉም የሚሰጡ 

ድንበሮችን በመወሰን ወሳኝ ሥራ ቀጥለዋል። 

STONE MOUNTAIN) - "መስመሮችን ድጋሚ እየሰራን ብቻ አይደለም - አጠቃላይ ሥነ-ምህዳርን እንደገና እያሰብን ነው" 
በነዚያ ቃላት፣ የ DeKalb ካውንቲ ትምህርት ቤት ዲስትሪክት (DCSD) የተማሪ የቤትስራ ዋና ዳይሬክተር Sarita Smith 

ጃንዋሪ 29 በ Miller Grove ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት ቤት በሚደረገው የደቡብ ምስራቅ እና ደቡብ ምዕራብ የተማሪ የቤትስራ 

ፕሮጀክት (SAP) አማካሪ ኮሚቴዎች የሚጠበቀውን ነገር አዘጋጅቷል። 

ለወራት፣ የSAP ኮሚቴዎች የ DCSD ትምህርት ቤቶችን የተማሪዎችን ምደባ በመገምገም ወሳኝ ሚና ተጫውተዋል፣ ይህ ሂደት 

የመገኘት ድንበሮችን ከማስተካከል በላይ ነው። ከመምህራን፣ ከወላጆች፣ ከማህበረሰብ አጋሮች እና ከአከባቢ መሪዎች 

የተውጣጡ እነዚህ ኮሚቴዎች ሰሜንን፣ ማእከላዊ፣ ደቡብ ምዕራብ እና ደቡብ ምስራቅ DeKalbን ያገለግላሉ። 

እነዚህ ኮሚቴዎች ለትምህርት ቦርድ እና ለዲስትሪክት መሪዎች ገለልተኛ፣ በመረጃ ላይ የተመሰረቱ ምክሮችን ለመስጠት 

በየወሩ ይሰበሰባሉ። የእነሱ ጠቃሚ አስተዋፅዖዎች የሚከተሉትን ያካትታሉ: 

• ፍትሃዊ ድንበሮችን፣ የመገልገያ አጠቃቀሞችን እና የፕሮግራም ማሻሻያዎችን ሀሳብ ማቅረብ። 

• ኢፍትሃዊነትን ለማስወገድ እና ለሁሉም ተማሪዎች የትምህርት እድሎችን ለማሻሻል መንገዶችን መለየት። 

• በትምህርት ቤቶች ውስጥ የቤተሰብ እና የማህበረሰብ ተሳትፎን ስለማሳደግ ግንዛቤዎችን መስጠት። 

በመጨረሻም፣ ይህ የትብብር "እንደገና ማሰብ" ሂደት ተማሪዎችን እና ቤተሰቦችን በተሻለ ሁኔታ ለማገልገል በፕሮግራም 

ግምገማዎች፣ በማህበረሰብ አስተያየት እና እንደገና ማደራጀት ላይ ያተኩራል። 

ከጃንዋሪ 29 ክፍለ ጊዜ ዋና ዋና መንገዶች የሚከተሉትን ያካትታሉ: 

የፊስካል ሃላፊነት እና እንደገና መከፋፈል 

ከአቅም በታች የሆኑ ፋሲሊቲዎች እንደ የሰው ሃይል፣ ደህንነት እና ጥገና ያሉ ከፍተኛ ቋሚ ወጭዎች 

ስለሚያስከትሉ የት/ቤት አቅምን መቆጣጠር ወሳኝ ነው። እንዲሁም ሀብትን በብቃት ማከፋፈል አስፈላጊ ነው፤ 

በአንዳንድ ትምህርት ቤቶች ውስጥ መጨናነቅን ለመቀነስ በሌሎች ላይ ያለውን ሀብት ጥቅም ላይ ማዋል። 

የማህበረሰብ ተሳትፎ እና ድጋፍ 

ቤተሰቦች ከአንደኛ ደረጃ እስከ ሁለተኛ ደረጃ ያሉ ግልጽ መጋቢ መንገዶችን ዋጋ ይሰጣሉ፣ ስለዚህ የትምህርት 

ቤት ወሰኖችን በቅርበት ላይ በመመስረት ማስተካከል የስነ-ሕዝብ ለውጦችን ውጤታማ በሆነ መንገድ 

ለመፍታት ያስችላል። በተጨማሪም፣ በማህበረሰብ ስብሰባዎች፣ በማህበራዊ ሚዲያ፣ እና አወንታዊ የት/ቤት 

ታሪኮችን በማካፈል ወጥነት ያለው ግልጽነት መተማመንን ለመፍጠር እና የለውጥ ተቃውሞን ለመቀነስ 

ይረዳል። 

በካርታ ስራ እና እቅድ ውስጥ ያሉ ተግዳሮቶች እና እድሎች 

የኮሚቴው አባላት ግትር ከሆኑ የጂኦግራፊያዊ ዞኖች ወደ ግለሰባዊ ምርጫ ወደሚያበረታቱ እና የጋራ ክልላዊ 

ድንበሮችን እውቅና ወደሚሰጡ ሞዴሎች ለመቀየር አስበዋል። ከ20 እስከ 50 ዓመት ባለው እይታ ላይ 

በማተኮር የተግባር የመማር እድሎችን በማሳደግ እና ለወላጆች ተሳትፎ ቴክኖሎጂን በማሻሻል የትምህርት 

ልምዶችን እንደገና መግለፅን ጠቁመዋል። 

የትምህርት ቤቱን ልምድን እንደገና ማሰብ 
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የማህበረሰብ ግብረመልስ፣ የምዝገባ አዝማሚያዎች እና የወደፊት የስራ ሃይል ፍላጎቶች ጥልቅ ትንተና 

የፕሮግራም ምደባን፣ የትራንስፖርት ፍላጎቶችን እና የምዝገባ አቅሞችን በተመለከተ ለሚሰጡ ውሳኔዎች ግብአት 

መሆን አለበት። በተጨማሪም የዲስትሪክቱ አመራር ከወዲያውኑ የምዝገባ መዋዠቅ ባለፈ ነገሮችን ማገናዘብ 

አለበት። ለዚህም፣ DCSD በፋይናንስ ዘላቂነት የተማሪዎችን ቀጣይነት የሚያረጋግጥ ዘመናዊ፣ የሚለምደዉ 

ሥርዓት ለመንደፍ እየሰራ ነው። 

ከኮሚቴዎች የሚሰጡ አስተያየቶች መረጃን ስለሚተነትኑ እና ሀሳቦችን ስለሚያጠሩ DCSD ያደንቃል። ይህ ሂደት በ 15 

ዓመታት ውስጥ ለመጀመሪያ ጊዜ ሕንፃዎችን፣ ድንበሮችን እና ፕሮግራሞችን እንደገና ለማደራጀት ያስችላል። የስነ-ሕዝብ 

ለውጦች እና ያልተመጣጠነ የሃብት አጠቃቀም እና ምደባ የተማሪን ስኬት ለማሻሻል እቅድ ማውጣት አስፈላጊ መሆኑን 

ያሳያሉ። 

የ24-ወር SAP ሂደትን ተከትሎ፣ DCSD ከ E-SPLOST እቅድ ጋር ለማጣጣም እና የፊስካል ሃላፊነትን ለማረጋገጥ በየአምስት 

ዓመቱ የትምህርት ቤቶችን ወሰኖች ይገመግማል። ግቡ ተማሪዎችን ለኮሌጅ፣ ለስራ፣ ለስራ ፈጠራ ወይም ለውትድርና 

አገልግሎት የሚያዘጋጅ ከፍተኛ ጥራት ያለው ትምህርት መስጠት ሲሆን የመጨረሻ ምክሮች በማርች 2026 ይጠበቃል። 

መጪው ጥምር ስብሰባ ረቡዕ ፌብሩዋሪ 26/2007 ከ 6፡30 p.m. እስከ 8፡30 p.m. ድረስ በ Stone Mountain፣ 1701 

Mountain Industrial Boulevard በሚገኘው የአስተዳደር ህንጻ ለአራቱም የክልል ኮሚቴዎች የጠቅላላ ወረዳ ኮሚቴ 

ይሆናል። የስብሰባ ቪዲዮዎች እና ስለ የተማሪ የቤትስራ ፕሮጀክት ተጨማሪ መረጃ በ dekalbschoolsga.org/SAP ይገኛሉ። 


