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አቶ Diijon DaCosta, Sr., የቦርድ ሊቀመንበር 
ወ/ሮ Deirdre P. Pierce,  ምክትል ሊቀመንበር 

ወ/ሮ Anna Hill 
ወ/ሮ Whitney McGinniss 
ወ/ሮ Allyson Gevertz 
ወ/ሮ Vickie B. Turner 

ዶ/ር Devon Q. Horton, የበላይ ተቆጣጣሪ ዶ/ር Joyce Morley 

 

ወዲያው የሚለቀቅ 
 
2024 ጁን 27, ሐሙስ 

አድራሻ: 
Donald Porter, Ed.D. 678-481-4110 
Carla Parker 404-734-1717 

የ DeKalb ካውንቲ የትምህርት ቦርድ ለሰራተኞች እና ለማህበረሰብ ያላቸውን 
ቁርጠኝነት የሚያሳይ የ25 የበጀት ዓመት በጀት አፀደቀ፣ የፍጆታ መጠንን ቀንሷል 

ለሁለተኛው ተከታታይ ዓመት፣ የፍጆታ መጠንን በ.10 ሚልስ ቀንሷል 

(STONE MOUNTAIN, GA)- ጁን 24 የ DeKalb ካውንቲ የትምህርት ቦርድ (DCBOE) የ 2025 (FY25) የበጀት ዓመት 
በጀትን አጽድቋል፣ ይህም ለአሁኑ እና ለወደፊት ሰራተኞቹ ጠንካራ ቁርጠኝነት አሳይቷል። የቦርዱ ውሳኔ በ ጁን 17 እና ጁን 
24ከተሰጡ አስተያየቶች ጋር ሁለት የህዝብ በጀት ችሎቶችን አስተናግዷል። 
 

በተጨማሪም፣ DCBOE ለ25 የበጀት ዓመት ለሁለት ተከታታይ አመታት መቀነስን በማሳየት የፍጆታ መጠንን በ0.10 ሚልስ 
በመቀነስ ወደ 22.88 ለመቀነስ ድምጽ ሰጥቷል። በ24 የበጀት ዓመት ከ20 የበጀት ዓመት ጀምሮ ከነበረበት ከ23.08 መጠን 
ወደ 22.98 ዝቅ ብሏል። 
 

"ይህንን በጀት ማዘጋጀት የጀመርነው በሁሉም ትምህርት ቤቶች ውስጥ ላሉ ሁሉም የተማሪ ህዝቦች ውጤትን ለማሻሻል እና 
የቦርዱን መመሪያ በዚህ ሂደት ውስጥ የማድነቅ ግብ ይዘን ነው" ሲሉ ተቆጣጣሪ ዶ/ር Devon Q. Horton ተናግረዋል። 
"ይህ በጀት በሰራተኞቻችን ላይ ኢንቨስት በማድረግ እና በገንዘብ ድጋፍ ስርአቶች ላይ በተማሪዎች፣ ቤተሰቦች እና እኛ 
በትክክል እንድንሰራ በእኛ ላይ የሚተማመኑ ማህበረሰቦች ላይ በጎ ተጽዕኖ በማድረግ ለፍትሃዊነት ያለንን ቁርጠኝነት 
ያንፀባርቃል።" 
 

የቦርዱ ሰብሳቢ አቶ Diijon DaCosta, Sr.፣ ቦርዱ ቅድሚያ የሚሰጣቸውን ጉዳዮች፣ የሚጠበቁ ውጤቶችን እና የህዝብ 
ገንዘብን በኃላፊነት ለማስተዳደር ያለውን ቁርጠኝነት አፅንዖት ሰጥተዋል። 
 

"የትምህርት ቦርድ ለዶ/ር Horton እና ለሰራተኞቻቸው ለምሁራኖቻችን እድሎችን ለማሻሻል የወደፊቱን ጊዜ በመመልከት 
በአሁኑ ጊዜ ዲስትሪክቱ የሚያጋጥሙትን ተግዳሮቶች ለመፍታት ላደረጉት አስተዋይ እና ስልታዊ ስራ እናመሰግናለን" ብለዋል 
አቶ DaCosta። “የቦርድ አባላት ቤተሰቦቻችንን፣ የንግድ መሪዎችን እና የማህበረሰብ አጋሮቻችንን በማዳመጥ ብዙ ጊዜ 
አሳልፈዋል። በእነዚህ ጠቃሚ ንግግሮች ላይ በመመስረት፣ ለሁለተኛ ተከታታይ ዓመት የፍጆታ መጠኑን በ.10 ሚልስ ዝቅ 
ለማድረግ ወስነናል። 
 

የ DeKalb ካውንቲ የትምህርት ቦርድ (DCSD) የ1.58 ቢሊዮን ዶላር አጠቃላይ ፈንድ (ኦፕሬቲንግ ባጀት)ን ጨምሮ ለሁሉም 
ገንዘቦች 2.05 ቢሊዮን ዶላር በጀት አቅርቧል። ዋና ዋና በጀቶች የሚከተሉትን ያካትታሉ: 

• የማቆያ እና አዲስ የቅጥር ማበረታቻዎች  በሜይ በቦርዱ ጸድቋል። 

• ለሁሉም ደረጃ ብቁ ለሆኑ ሰራተኞች ደረጃ ይጨምራል። 

• የመምህራን ደሞዝ መርሃ ግብራችንንበከፍተኛ መልሶ ማዋቀር፣ይህም የመምህራን ደሞዝን በአማካይ በ6.1% 
ይጨምራል። 

• የማካካሻ እና ምደባ ጥናት ውጤቶችን በመተግበር 97% አስተማሪ ያልሆኑ ደሞዝ በ 5.0-5.5% ጨምሯል። 
-ተጨማሪ- 

https://www.dekalbschoolsga.org/board-of-education/
https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/ViewMeeting.aspx?S=4054&MID=117427
https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/ViewMeeting.aspx?S=4054&MID=117429&Tab=Agenda&enIID=vKPMRTYKt3fAF6drC3JUtA%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/ViewMeeting.aspx?S=4054&MID=117429&Tab=Agenda&enIID=vKPMRTYKt3fAF6drC3JUtA%3D%3D
https://www.dekalbschoolsga.org/
https://dekalbschoolsga.blob.core.windows.net/wpcontent/2024/06/FY25-B-Recruitment-and-Retention-Incentive-Guidelines-as-of-1.23.23-Edited-Enhanced.pdf
https://www.dekalbschoolsga.org/hr/compensation/
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• ተጨማሪ የቅድመ ትምህርት ክፍሎች። 

• ለ Horizon ትምህርት ቤቶች ቀጣይነት ያለው ማሟያ ድጋፍ። 

• የ IGNITE የአስተማሪ መኖሪያ ፕሮግራምተቀጥያ። 

• የደህንነት ተባባሪ ለእያንዳንዱ አንደኛ ደረጃ ትምህርት ቤት። 

• ለእያንዳንዱ ሁለተኛ ደረጃ ትምህርት ቤት ከፍተኛ አማካሪዎች። 

DCSD በስትራቴጂካዊ የፋይናንሺያል እቅድ እና በማህበረሰብ ትብብር የተደገፈ ሰራተኞች እና ተማሪዎች የሚበለጽጉበትን 
አካባቢ ለማሳደግ ቁርጠኛ ነው። 
 
የ DCSD የ 25 የበጀት አመት በጀትን በተመለከተ አጠቃላይ እይታ መረጃ የሚያቀርበው የቦርዱ አቀራረብ እዚህይገኛል። 
 
አጠቃላይ የDCSD የ25 የበጀት አመት በጀትን በተመለከተ መረጃ እዚህይገኛል። 

XXX 

https://www.dekalbschoolsga.org/ignite/
https://simbli.eboardsolutions.com/Meetings/Attachment.aspx?S=4054&AID=1662404&MID=117429
https://www.dekalbschoolsga.org/superintendent/budget/

